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Reditelka Vy33i odborné $koly DAKOL a Stiedni $koly DAKOL, o.p.s. v souladu s § 30 odst. 1 zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpis(,

vydava

Skolni Fad stredni Skoly.

i
1.1

Prava zaku

Prava vsech 7aku

Z&ci maiji pravo

a)
b)
<)
d)

e)
f)

g
h)
i)
j)
k)

1.2

na vzdélavani a Skolské sluzby podle skolského zékona,

na informace o priibéhu a vysledcich svého vzdélavani,

volit a byt voleni do 3kolské rady, jsou-li zletili,

zakladat v ramci $koly samospravné organy zaka, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a jejich
prostfednictvim se obracet na reditele Skoly nebo Skolskou radu s tim, Ze feditel $koly nebo
Skolska rada jsou povinni se stanovisky a vyjadfenimi téchto samospravnych organt zabyvat a
své stanovisko k nim odvodnit,

vyjadfovat se ke vdem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zéleZitosti jejich vzdélavani, pricem?
jejich vyjadfenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje,

na informace a poradenskou pomoc $koly nebo Skolského poradenského zafizeni v zaleZitostech
tykajicich se vzdélavani podle Skolského zdkona.

na svobodu mysleni, svedomi a nabozenstvi,

podat stiznost fediteli Skoly, stiznosti jsou podavény pisemnou formou,

odvolat se proti rozhodnuti ucitele u vedeni $koly, a to v poradi zéstupce feditele, feditel skoly,
byt ochranén pred fyzickym nebo psychickym nasilim a nedbalym zachazenim,

poiadat o pomoc nebo radu kohokoliv z pracovnikl $koly, pokud se Zak citi v jakékoli nepohodé
nebo ma néjaké trapeni,

pouzivat mobilni telefon nebo jiné elektronické zafizeni v nezbytném rozsahu ze zdravotnich
divoda.

Prava zletilych zakU

Zletili Zaci maji pravo

a)
b)

c)

d)

poZadat o prezkoumani vysledk( hodnoceni na vysvédceni,

uvolnéni o zcela nebo z£asti z vyufovani nékterého predmétu, s vyjimkou pFedmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa,

poiadat o prestup do jiné stiedni skoly, zménu oboru vzdélani, pferuseni vzdélavani, opakovani
rocniku a uznani predchoziho vzdélani,

pozadat o vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho plénu.
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2. Povinnosti zaku

2.1 Povinnost vsech Zaku

2.1.1 Zakladni povinnosti vsech zaku

Zaci jsou povinni

a)  fadné dochdzet do skoly, tzn. pravidelné a véas dle rozvrhu vyucovacich hodin nebo jinych celki,
ve kterych je organizovano vzdélavani; zak je povinen prichazet do Skoly minimalné 15 minut
pred zacatkem vyucovani,

b)  Fadné se vzdélavat,

c) dodrZovat skolni fad a predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
seznameni,

d) plnit pokyny pedagogickych pracovnikt skoly vydané v souladu s pravnimi predpisy a Skolnim
radem.

2.1.2 Povinnosti vSech zak( spojené s pobytem ve $kole a organizaci vzdélavani

Zaci jsou povinni

a) pfichazet do skoly minimainé 15 minut pred zacdtkem vyucovani,

b) pfi pozdnim pfichodu do Skoly na recepci nebo na poZadani pedagogickému pracovnikovi Skoly
predlozit doklad totoznosti,

c) po prichodu si v $atné odloZit bundu ¢i kabat a boty a prezout se do vhodnych prezivek,

d) byt obleceni a ustrojeni dle zasad hygieny a estetiky, oblékat se sluSné, spolecensky,

e) odkladat osobni véci (véetné mobilnich telefont) a penize na mista k tomu urend; mistem
uréenym k odkladani osobnich véci zaki (véetné mobilnich telefonti) a penéz jsou skriné kabinetu
ucitele pravé vyucovaného predmétu; mistem urc¢enym k odkladani osobnich véci a penéz nejsou
Satny, ani ucebny,

f) dodriovat dobu prestavek a na zaCatku vyucovaci hodiny byt v u¢ebné na svém misteé,

g) v odbornych ucebnach (ICT, posilovna, télocvicna, odborné ucebny) se fidit fady odbornych
uceben,

h) pfi pfesunu do jiné ucebny si vzit s sebou viechny véci,

i) respektovat zékaz nabijeni mobilnich telefont, notebookd, tabletd nebo jinych elektronickych
zafizeni v prostorach $koly; Zaci si mohou nabijet tato zafizeni, pouze v pfipadé, Ze doloZi revizni
zpravu napajeciho zdroje tiidnimu ucitel,

i) neopoustét skolu nebo pracovisté bez védomi tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku;
opustit Skolu pouze se souhlasem tfidniho ucitele, ucitele praxe nebo odborného vycviku,
popripadé zastupce reditele s pisemnou propustkou predloZzenou na vratnici,

k) oslovovat pedagogické pracovniky ,pani feditelko, ,pani zastupkyné”, pane zdstupce”, ,pane

i i

uciteli”, , pani ucitelko”, , pani asistentko”, ,pane asistente”.
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2.1.3 Povinnost Zaku v pribéhu vyucovani:

Z4ci jsou povinni

a) byt pfed zahajenim vyucovaci hodiny na svém misté, pfipravit si sesity, u¢ebnice a pomticky
potfebné pro vyuku, ostatni véci mit uloZeny v aktovce nebo batohu,

b) pfi vstupu vyu€ujiciho do hodiny pozdravit povstanim v lavici; usednout aZ na dany pokyn,
stejnym zpuisobem pozdravit i na konci hodiny,

c) jsou-li k tomu uréeni tfidnim ucitelem, na zaCatku vyu€ovaci hodiny ohlasit vyucujicimu
nepritomneé Zaky,

d) pri vyuCovani nevyrusovat, pozorné sledovat vyklad a pinit Ukoly zadané vyuéujicim,

e) pfi vyucovani nejist,

f) nejsou-li ze zavazného divodu pfipraveni na hodinu, omluvit se vyuéujicimu na zaéatku hodiny,

g) maji-li dotaz, zvednout ruku a micky pockat na pokyn vyuéujiciho,

h) pfi vyuce pouZivat sviij notebook pouze se souhlasem vyucujiciho,

i) opustit uCebnu jen se souhlasem ucitele nebo po jeho odchodu ze tFidy,

j) respektovat zasedaci poradek,

k) opustit ucebnu v dobé vyuky pouze na pokyn nebo se souhlasem vyuéuijiciho,

) pobyvat v dobé prestévek ve své uéebné ¢i na chodbéch, nepfechazet do jinych uceben,
m)  pfechdzet do jinych uceben pouze v zévislosti na rozvrhu, pfitom dbat pokyni sluzbu konajiciho
ucitele,

n) byt ve voIné hodiné v uréenych prostorach, chovat se zde slusné, nevyrusovat hlasitym hovorem
nebo hlasitym provozem prehravaéd,

o)  prikonzumaci jidla v uéebné v dobé obédové piestavky se chovat sluiné, respektovat hygienické
zasady, aby jidlem neznecistili Zddné prostory; pfitom dbat pokyni uéiteld konajicich sluzbu,

p)  otevirat velkd okna pouze v pfitomnosti vyuéujicich a na jejich pokyn,

q) udriovat své misto v u¢ebné v Cistoté a poradku,

r) na konci posledni vyucovaci hodiny na pokyn uéitele peclivé uklidit své misto v uc¢ebné, dat Zidle
na lavice, pozavirat Setrné okna a zhasnout svétla,

s) pfi vyuce nepouZivat mobilni telefon, jakékoliv pfehravace a zvukové nosiée a manipulovat
s nimi; pfi vyuce lze pouZivat mobilni telefon nebo jiné elektronické zafizeni ze zdravotnich
divod( na strané Zaka nebo na pokyn vyucujiciho

t) nevstupovat bez védomi ucitelt do jinych prostor Skoly, které nejsou uréeny pro vlastni vyuku
nebo podléhaji zvlastnimu rezimu — vstup pouze s vyucujicim.

2.1.4 Povinnosti vSech Zaku urcenych jako sluzba

Zak, ktery je uren tfidnim uéitelem jako sluzba, je povinen:

a) pred vyucovaci hodinou smazat tabuli a zajistit psaci potfeby pro dany typ tabule,

b) pred vyucovaci hodinou uklidit veskeré odpadky u odpadkového kose,

c) béhem vyucovaci hodiny na pozadani vyucujiciho smazat tabuli,

d)  vpfipadé nepfitomnosti vyucujiciho ve vyutovaci hodiné jej po 5 minutach vyhledat, neni-li
pritomen, oznamit tuto skutecénost zéstupci Feditele.
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2.1.5 Povinnosti vsech zakl spojené se zajisténim bezpecnosti a ochranou zdravi zakd

Zaci jsou povinni

a) dodriovat zésady hygieny, svym vzhledem a chovanim nepropagovat zakonem zakazana hnuti a
myslenkoveé proudy.

b)  dodriovat apoliticnost Skolské ptidy,

c) dodriovat zdsady zdvofilosti, chovat se ukdznéné v souladu s dobrymi mravy a zvyklostmi,
nenarudovat svym chovénim a jednanim vztahy mezi ostatnimi zaky,

d)  vici Zakim a zaméstnanctm Skoly nebo smluvnich pracovist nepouzivat fyzické a psychické
nasili, omezovani osobni svobody, poniZovani, zneuzivani informaénich technologii k
znevazovani distojnosti apod.,

e) respektovat zdkaz drZet a donadet do $koly nebo na smluvni pracoviété pyrotechniku, zbrané
stfelné, bodné, secné, jakoi i jiné nastroje majici tuto povahu,

f) respektovat zakaz uZivat, vyrabét, nabizet, pfechovavat, podporovat, podnécovat k uzivani
nebo Sifit a distribuovat omamnou nebo psychotropni latku, pfipravek obsahujici omamnou
nebo psychotropni latku nebo jed, stejné tak i alkoholické napoje a pfipravek svym tvarem
evokujici navykové latky,

g)  varedlu Skoly, smluvnich pracovidt a na akcich pofadnych $kolou dodriovat zakaz koufeni a
pouZivani ostatnich imitaci navykovych latek (kufackych pom(cek, tabdkovych vyrobkd,
bylinnych vyrobk( uréenych ke koufeni, elektronickych cigaret, vodnich dymek atd.).

h) Varealu Skoly, na smluvnich pracovistich a akcich pofadanych 3kolou je Zak povinen fidit se
pokyny pedagogickych pracovniki, dodrzovat zasady zdvofilosti, chovat se ukaznéné v souladu
s dobrymi mravy a zvyklostmi, nenaruovat svym chovanim a jednénim vztahy mezi ostatnimi
Zaky. Nikdo nema pravo druhému Zadnym zplsobem ublizovat. V pfipadé poznatk( o $ikanovani,
Utisku, diskriminaci a jinych projevl narusovéni vztah mezi zéky toto neprodlené hlasit svému
tfidnimu uciteli nebo vychovnému poradci nebo metodikovi primarni prevence, pfipadné jinému
pedagogickému pracovnikovi Skoly. Kazdé takovéto sdéleni pracovnik Skoly ihned oznami zastupci
reditele, pripadné fediteli. Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni
svobody, poniZovani, zneuZivani informacénich technologii k znevaZovéni diistojnosti apod.,
kterych by se dopoustél kdokoliv viici komukoliv (Zaci i dospéli), jsou v prostorach $koly a pfi viech
Skolnich akcich a aktivitdch pfisné zakdzany a jsou povaZzovany za hruby pfestupek viéi $kolnimu
fadu. V pripadé takovychto projevl chovani postupuje ékola dle Skolniho programu proti
Sikanovani. Neni tim dotéena v pfipadé podezieni z naplnéni skutkové podstaty prestupku ¢i
trestného ¢inu ohlasovaci povinnost organtim Policie CR dle mistni pfislunosti.

2.1.6 Povinnosti viech zaku souvisejici s respektovanim soukromi

Zaci jsou povinni

a) pfi vyuce a organizovanych aktivitich 3koly, v dobé prestdvek respektovat zékaz porizovat
obrazové snimky, obrazové a zvukové zdznamy bez svoleni zodpovédného pedagogického
pracovnika,
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b) v dobé prestavek nepofizovat zvukovy nebo obrazovy zaznam jinych osob bez jejich svoleni.

2.2 Povinnosti zletilych zaku

.....

a) plnit povinnosti vSech zakl (viz ¢l. 2.1.),

b) informovat 3kolu o zméné zdravotni zplisobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych zavainych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

c) oznamovat $kole a Skolskému zafizeni (idaje evidované ve $kolni matrice a dal3i Udaje, které jsou
podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka, a zmény v téchto Udajich,

d)  doklddat divody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim
radem (viz €. 8),

e) omlouvat svou neucast ve vyucovani dle podminek stanovenych $kolnim fadem (viz él. 8),

f) poZadat o uvolnéni, pokud je mu zndma predem znamd netcast ve vyucovani, dle podminek
stanovenych $kolnim radem (viz ¢l. 8).

3. Prava zdkonnych zastupct

Zakonni zastupci maji pravo

a) na informace o priibéhu a vysledcich vzdélavani zaka,

b) volit a byt voleni do 5kolské rady,

) vyjadfovat se ke viem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezZitosti vzdélavani zaku,

d) na informace a poradenskou pomoc 8koly nebo 3kolského poradenského zafizeni v zalezitostech
tykajicich se vzdélavani Zakl podle skolského zékona,

e) poZadat o pfezkoumani vysledkl hodnoceni Zdka na vysvédceni,

f) uvolnéni zaka zcela nebo zédsti z vyucovani nékterého predmétu, s vyjimkou pfedmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa,

g) poZadat o pfestup Zika do jiné stfedni Skoly, zménu oboru vzdélani Zika, pferudeni vzdélavani
zaka, opakovani ro¢niku Zakem a uznani pfedchoziho vzdélani zaka; soutasti zddosti zakonného
zéstupce nezletilého Zdka je souhlas Zaka,

h)  poZddat o vzdélavani zdka podle individudliniho vzdélavaciho planu.

4. Prava rodicl nebo jinych osob plnicich vyZivovaci povinnost
Rodice zletilych Zék( nebo jiné osoby, které vaci zletilym Zakdam plni vyZivovaci povinnost, maji pravo
na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zletilych zaka.

5. Povinnosti zakonnych zastupct zaka

Zakonni zastupci zakd jsou povinni

a) zajistit, aby zék dochazel radné do skoly,

b) na vyzvani feditele Skoly se osobné zucastnit projednéni zavainych otazek tykajicich se vzdélavani
Zaka,

c) informovat Skolu 0 zméné zdravotni zplsobilosti, zdravotnich obtizich zdka nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,
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d)
e)
f)

g)

a)

b)

c)

a)

b)

a)

oznamovat Skole Gdaje evidované ve $kolni matrice podle a dalsi tidaje, které jsou podstatné pro
pribéh vzdélavani nebo bezpetnost a zdka, a zmény v téchto Udajich,

dokladat dilvody nepfitomnosti Zéka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim
radem (viz kapitola 7),

v pfipadé predem znamé neucasti Zdka ve vyucovani pozadat o uvolnéni zdka z vyucovani (viz
kapitola 9),

omlouvat neucast zaka ve vyucovani podle pravidel $kolniho fadu (viz kapitola 8).

Pravidla vzdjemnych vztahl Zdk(, jejich zakonnych zdstupcl a

zameéstnancul Skoly

Zaci, jejich zakonni zastupci nebo rodice 7ak(i a zaméstnanci koly se k sobé navzajem chovaji
slusné, podle zésad dobrych mravd.

Zaci, jejich zakonni zéstupci nebo rodice vyuzivaji ke komunikaci se zaméstnanci $koly uréené
komunikacni kandly a dobu uréenou ke komunikaci. Pfipadné se zaméstnanci $koly dohodnou
jinou dobu konzultace nebo komunikace.

Zaméstnanci komunikuji s Zéky, jejich zdkonnymi zastupci nebo rodi¢i v uréenych Ihitéch.
Poskytuji spravné a kompletni informace nebo konzultace v mezich svych kompetenci.

Dokladani davoda nepfitomnosti Zaka

Zakonny zdstupce nezletilého Zaka a zletily Zék je povinen doloZit divody nepfitomnosti Zaka ve
vyucovani nejpozdéji do 3 kalendafnich dnii od pocatku jeho nepfedvidané nepfitomnosti.
DolozZeni davod nepfitomnosti je vyjadieni zakonnych zastupct a zletilého Zéka.

Zakonny zastupce nezletilého Zéka a zletily Zak je povinen doloZit diivody nepfitomnosti Zdka ve
vyucovani tfidnimu utiteli nebo jeho zastupci formou oznameni v platformé& EduPage. Zakonny
zastupce nezletilého Zaka omlouva v platformé EduPage pres tcet rodice a zletily zdk pres ucet
zdka.

Omlouvani nelcasti Zaka ve vyucovani
Nedlcast ve vyucovani, ktera neni pfedem znama, je omlouvana podle nasledujicich pravidel:
- nelcast Zéka ve vyu€ovéni omlouva zakonny zastupce Zaka nebo zletily zak sam,

b) elektronickou omluvenkou v platformé EduPage omlouva zakonny zastupce pres téet rodice a

zletily Zak pres ucet Zdka.

- omluvenka obsahuje diivod neucasti Zaka ve vyuéovani,

- vkaidém pololeti Ize uvést jako divod neucasti Zéka ve vyu€ovani ,rodinné divody” pouze
v pfipadé 5 dn(,

- Teditel Skoly mizZe v pfipadé zaka, u néhoz je ¢etnost nepfitomnosti ve vyu€ovani napadné
¢etna Ci opakujici se rozhodnout, Ze pro omluveni netéasti ve vyucovani bude pozadovédno
lékafské potvrzeni divod( nepfitomnosti; takové rozhodnuti feditele je zakonnému zastupci
zaka nebo zletilému zdkovi pfedem pisemné sdéleno,
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c)

8.

- pokud 73k nedoda lékafské potvrzeni divodil nepfitomnosti, pak skola ma pravo posoudit
tyto skute¢nosti jako podezfeni na zanedbavani $kolni dochazky a posoudi zameskané
hodiny jako neomluvené

- elektronicka omluvenka, obsahujici divod a dobu trvani nepfitomnosti Zaka musi byt
zapsana do platformy EduPage v den navratu do Skoly

pozdni pfichody Zdkd do vyucovani budou feSeny individudiné dle skutecného divodu
pozdniho pfichodu, v pripadé opakovanych bezdivodnych pozdnich pfichodl bude neucast
Zdka ve vyucovani hodnocena jako neomluvena absence.

Uvolfiovani Zaka z vyucovani

V pfipadé predem znamé nedcasti Zzaka ve vyucovani zada zakonny zastupce Zdka nebo zletily Zdk o
uvolnéni Zaka z vyucovani podle nasledujicich pravidel

a)

b)

<)

10.

10.1
a)

b)

c)

zddost o uvolnéni na 1 vyucovaci den predklada tfidnimu uciteli nebo uciteli odborného vycviku;
tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku o 2adosti rozhodne bezodkladné s ohledem na divod
nepfitomnosti, prospéch a jeho chovani a své rozhodnuti sdéli Zadateli Gstné,

zadost o uvolnéni na dobu delSi nez na 1 vyulovaci den predklada feditelce Skoly; Zadost
obsahuje vyjadfeni tfidniho ucitele; feditelka Skoly o Zddosti rozhodne ve |hGté 3 dnl a své
rozhodnuti sdéli Zadateli pisemné

pokud je Zak uvolnén z vyucovani a opousti Skolu v pribéhu vyucovani, prokaze se propustkou
na recepci

Hodnoceni vysledk( vzdélavani Zzaka

Ziskavani podkladd k hodnoceni vysledka vzdélavani Zaka
Podklady pro hodnoceni ziskavaji vyucujici zejména: soustavnym diagnostickym pozorovanim
zaku, sledovanim jejich vykond a pfipravenosti na vyucovani, raznymi druhy zkousek, a to
pisemnou, ustni, grafickou, praktickou, pohybovou, kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou
vysledki rliznych ¢innosti zak(, konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi; v souladu s doporucenim
$kolského poradenského zafizeni v pribéhu celého hodnoticiho obdobi.
Podklady pro hodnoceni chovani zaka ziskava ucitel zejména témito metodami: konzultacemi s
ostatnimi uciteli, uciteli odborného vycviku, vychovnym poradcem, rozhovory s Zakem, pfipadné
jeho zdkonnym zastupcem.
PFi ziskavani podkladl k hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd v praktickém vyu€ovani je ziskavani
podkladl zaméfeno na:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
- osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti Gc¢elnych zplisobli prace,
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
. aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
- kvalita vysledkd cinnosti,
- organizace vlastni prace a pracovi$té, udrZovéani poradku na pracovisti,
- dodrZovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi,
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d)

f)

g)

h)

- hospoddrné vyuZivani surovin, materiall, energie, pfekonavéni prekazek v préci,

- obsluha a Udrzba pomicek, nastroji, naradi a méfidel.

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kaidého hodnoceni, zdivodiiuje a poukazuje na klady a
nedostatky hodnocenych projevil, vykonl, vytvor(. Po Gstnim hodnoceni oznami uéitel Zékovi
vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych
¢innosti oznami Zdkovi nejpozdéji do 14 dnl. Ucitel sdéluje viechny znamky, které bere v tvahu
pri celkové klasifikaci, zastupcim Zdka, a to zejména prostiednictvim zapisG do programu
EduPage — sougasné se sdélovanim znamek zakim.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne uéitel rovnomérné na cely $kolni rok,
aby se nadmérné nenahromadily v ur¢itych obdobich.

O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat vice neZ 25 minut, informuje vyulujici Zaky
v dostatecném predstihu a informuje o tom tfidniho uéitele. V jednom dni mohou Zaci konat
maximalné dvé zkousky uvedeného charakteru.

Na konci pololeti, v terminu, ktery urci feditel Skoly (terminy hodnoticich porad), zapisi ucitelé
pfislusnych predmétit vysledky celkového hodnoceni véetné nahradnich termint zkousek do
programu EduPage.

Pokud je hodnoceni Z3ka stanoveno na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyuéujici tyto
prace uschovavaji po dobu, béhem které se hodnoceni zaka uréuje nebo ve které se k ni mohou
zakonni zastupci Zaka odvolat - tzn. cely $kolni rok véetné hlavnich prazdnin, v pfipadé 7aka
s hodnocenim v nahradnim terminu nebo opravnymi zkouskami az do 30. 9. dalsiho $kolniho
roku. Opravené pisemné prace musi byt predlozeny Zzakim a na pozidani také zakonnym
zastupctim Zdka.

Vyuéujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména nehodnoti Zaky ihned po jejich navratu
do Skoly po nepritomnosti delsi neZ jeden mésic, zéci nemusi dopisovat do seSit( latku za dobu
nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj informaci.

10.2 Ziskavani podkladt k hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka déalkového studia

a)

b)

c)
d)

e)

10.3

Vzhledem k formé vzdéldvani nemusi ucitel ziskat podklady pro hodnoceni pribéinym
hodnocenim za pololeti.

Vhodné podklady pro hodnoceni jsou seminarni prace pfiméreného rozsahu, kontrolni
pisemné prace ke konci hodnoceného obdobi, pisemné testy, pficemi neni stanovena jejich
Cetnost.

Vyucujici daného predmétu oznami termin kontrolni pisemné prace, pisemného testu nebo
odevzdani zpracované seminarni prace v dostate¢ném predstihu, nejméné viak 14 dni.
Terminy jsou stanoveny predevsim v konzultaénich dnech, danych rozvrhem délkového studia,
nevylucuji se dny mimo konzultaéni dny po vzajemné dohodé mezi ucitelem a zdkem.
Seminarni prace je moiné zpracovat elektronicky a predat na uréeném médiu.

Zpusob hodnoceni vysledkl vzdélavani zak(

K pribéZnému hodnoceni vysledkil vzdélavani zakli a hodnoceni z4kii na vysvédceni se pousiva
klasifikace.
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10.4 Kritéria prubézného hodnoceni vysledkd vzdélavani zdka a hodnoceni vysledkd
vzdélavani zaka na vysvédceni klasifikaci
10.4.1 Stupné klasifikace

PribéZné vysledky vzdélavani 7aka a vysledky vzdélavani zaka na ro¢nikovém vysvédceni jsou vyjadieny
stupni klasifikace

- 1-vyborny

- 2 —chvalitebny

- 3 -dobry

- 4 -dostatecny

- 5-nedostatecny
- nehodnocen(a).

10.4.2 Kritéria hodnoceni vysledku vzdélavani zaku v teoretickém vyucovani
1 -vyborny

Z3k, ktery bezpe&né ovlada probrané utivo predepsané uéebnimi osnovami, samostatné a logicky
mysli, dovede samostatné fesit ulohy a vysledky Feseni zobeciiovat. VyjadFuje se pfesné, plynule a s
jistotou. Pisemné prace jsou po strance formy i obsahu bez zavad.

2 - chvalitebny

Zak, ktery ovlada probrané ucivo predepsané u¢ebnimi osnovami, samostatné a logicky spravné mysli,
ale ne vidy pohotové a pfesné. Dopousti se obcas nepodstatnych chyb, vyjadfuje se vécné spravné, ale
s men3i pfesnosti a pohotovosti. Pisemné prace maji po strance obsahu i formy jen drobné zavady.

3 —dobry

24k, ktery mé ve znalostech probraného utiva piedepsaného uiebnimi osnovami jen takové
nedostatky, Ze na znalosti mlZe bez obtizi navazovat pfi osvojovani nového uéiva.
V mysleni je méné samostatny, pfi FeSeni Uloh se dopousti chyb, které viak s navodem ucitele dovede
odstranit. Vyjadiuje se celkem spravné, ale s mensi jistotou. Pisemné prace maji po strance obsahu i
formy zdvady, které se vSak netykaji podstaty.

4 - dostatecny

Zak, ktery ma ve znalostech probraného uciva predepsaného ugebnimi osnovami takové nedostatky, ze
na tyto znalosti nemuzZe bez vétich obtiZi navazovat pfi osvojovani nového uciva. Je nesamostatny v
mysleni a pFi fedeni se dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se znaénou pomoci uéitele.
Vyjadfuje se nepfesné. Pisemné prace maji po strance obsahu a formy vétsi zavady.

5 — nedostatecny
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23k, ktery ma ve znalostech probraného utiva pfedepsaného uéebnimi osnovami takové mezery, ze na
tyto znalosti nemiZe navazovat pfi osvojovéani nového uéiva. Neodpovida sprévné a tkoly nevyfesi ani
s pomoci utitele. Jeho pisemné prace jsou po obsahové strance s podstatnymi zavadami.

Nehodnocen

Zik je nehodnocen v pFipadé nedodrzeni podminek hodnoceni viz. &l. 10.6.

10.4.3 Kritéria hodnoceni vysledk( vzdélavani Zaka v pfedmétech Télesna vychova, Zdravotni
telesna vychova, Rekondice a regenerace

1 - vyborny

Zak, ktery zvldda bez problémi ucivo, pfi hodinach je iniciativni, aktivné se zapojuje do vyuky, svym
pfistupem je motivaci pro ostatni Zaky, jeho vykonnost ma vzristajici tendenci, jeho zdatnost a
dovednosti jsou na velmi dobré urovni, dodriuje pravidla fair-play, ovladd techniku a pravidla
jednotlivych sporta.

2 - chvalitebny

Z3k, ktery zvlada uéivo, snaii si zlep3ovat svoji sportovni vykonnost, aktivné se zapojuje do vyuky, jeho
zdatnost a dovednosti jsou na dobré trovni odpovidajici jeho genetickym a zdravotnim predpokladtim,
dodriuje pravidla fair-play, ovlada techniku a pravidla jednotlivych sportd.

3 - dobry

Zak, ktery obtizné zvladé predepsané utivo, jeho celkova zdatnost a vykonnost nevykazuji stoupajici
tendenci, v hodinach projevuje snahu, ne vidy je viak schopen spinit zadany tkol, pravidla a techniku
sportli zvldda s dil¢imi nedostatky, dodriuje zasady fair-play.

4 - dostatecny

Zak, ktery velmi obtizné zvladé predepsané utivo, neprojevuje zajem o zlepSeni svoji zdatnosti a
sportovnich dovednosti, v hodinach je pasivni, pravidla a techniku sportd zvlada s velkymi obtizemi.

5 — nedostatecny

Zék, ktery 74k nezvlada predepsané uéivo, vyhyba se hodnoceni, nespolupracuje a ignoruje pokyny
vyucujiciho, jeho pfistup je pro ostatni Zaky demotivuijici.

Nehodnocen

Zék je nehodnocen v pfipadé nedodrieni podminek hodnoceni viz. &. 10.6.

10.4.4 Kritéria hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd v praktickém vyucovani

1 - vyborny

Zék soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem.

Pohotové, samostatné a tvorivé vyuZiva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické

10
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Cinnosti vykondva pohotové, samostatné uplatfiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpiisoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavainéjsich
nedostatkd. U€elné si organizuje vlastni préci, udriuje pracoviété v poradku. Uvédoméle dodriuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi préaci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné
vyuZiva suroviny, material, energii. Aktivné pfekonava vyskytujici se prekazky.

2 - chvalitebny

Zdék projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatné, ale
méné tvorfivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. Praktické
Cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby.
Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uéelné si organizuje vlastni praci, pracoviété udriuje v
poradku. Uvédoméle udrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi prdci a stard se o Zivotni
prostredi. Pfi hospodarném vyuZivani surovin, material a energie se dopousti malych chyb. PFekazky
v praci prekonava s obfasnou pomoci uéitele.

3 - dobry

Zék projevuje vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy. Za
pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. PFi praktickych ¢innostech
se dopousti chyb a pfi postupech a zplisobech prace potfebuje ob&asnou pomoc ucitele. Vysledky prace
maji nedostatky. Vlastni préci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v pofadku. Dodriuje predpisy
0 bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife pfispivéa k tvorbé a ochrané Zivotniho prostredi.
Na podnéty ucitele je schopen hospoddrné vyuZivat suroviny, materidly a energii. Prekazky v préci
pfekonava jen s ¢astou pomoci utitele.

4 - dostatecny

Z3k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym cinnostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuZit pfi praktické €innosti jen za soustavné pomoci uéitele. V praktickych
Cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti velkych chyb. PFi volbé postupli a zplisobii prace
potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zévainé nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci utitele, méné dbd o pofadek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani
pfedpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostfedi. Poruduje zasady hospodarnosti
vyuZivani surovin, materialQ a energie. Prekdzky v praci prekonava velmi obtizné, jen s pomoci uéitele.

5 - nedostatecny

Z&k neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem.
NedokazZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické &innosti. V praktickych
Cinnostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. NedokaZe postupovat pfi praci ani s
pomoci ucitele. Vysledky jeho préce jsou nedokoncené, nedpiné, nepiesné, nedosahuji predepsané
ukazatele. Préci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na pofddek na pracoviiti. Neovlada a
porusuje predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedbd na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuziva
hospodarné surovin, materiall a energie.
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Nehodnocen

Z4k je nehodnocen v pfipadé nedodrieni podminek hodnoceni viz. €. 10.6.

10.5 Kritéria hodnoceni vysledk( vzdélavani 7zakl v souvislosti s vyuzitim Al

a) Pfi hodnoceni vysledki vzdélavani Zaki se bere v potaz respektovani pravidel vyuZiti Al.

b) Zaci jsou povinni respektovat autorskd prava pfivyuZiti materiald, dat nebo softwarovych feeni
v ramci svych Skolnich projektd, a to véetné téch, které vyuzivaji Al.

c) Zéci maji prévo na uznani jejich prace a usili, i pokud vyuZivaji Al k dosaieni svych vysledka

d) Pokud je Al vyuzita k vytvorfeni nebo pomoc pfi vytvareni prace, musi byt toto pouZiti spravné

a jasné citovano v ramci prace. Plagiatorstvi, véetné poutiti Al k vytvafeni nebo modifikaci dél,
které jsou pak prezentovany jako vyhradné studentovo dilo, je striktné zakdzano. To se tyka jak
primého kopirovani, tak i modifikace originalniho obsahu bez ndlezitého citovani plivodniho
zdroje.

10.6 Podminky hodnoceni zaka na vysvédceni

10.6.1 Zaci maturitnich obort vzdélani
a) Zak je hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu v piedmétech teoretického vyucovani,
jestlize
- celkova omluvena a neomluvena absence nepresahne 30 % doby teoretického vyucovéni
v pololeti §kolniho roku,
- celkovd omluvena a neomluvena absence pfesahne 30 % doby teoretického vyucovani
v pololeti Skolniho roku, vznikla absence byla disledkem dlouhodobé nemoci a podle zjisténi
vyutujiciho daného predmétu Zak ziskal potfebné znalosti a dovednosti (tj. minimélné na
urovni stupné klasifikace 4- dostateény
- v prubéhu pololeti ziska v daném predmeétu min. ¢tyfi pribéiné znamky z pisemného nebo
ustniho zkouSeni a Uspésné vykona pololetni test z uiva daného pololeti
b)  Jestlize Zak nesplni podminky hodnoceni vysledkl vzdéldvani na vysvédceni v pfedmétech
teoretického vyu€ovani, je z daného predmétu nehodnocen a je hodnocen v ndhradnim terminu.
c) Zak je hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu v predmétech praktického vyucovani, jestlize
- jestlize celkova omluvena a neomluvena absence nepresahne 30 % doby odborného vycviku
nebo doby vyu&ovani v pfedmétu Odborna praxe v daném pololeti.

- v prubéhu pololeti ziska min. pét pribéinych zndmek z pfedvedenych praktickych &innosti a
Uspésné vykona ohodnocenou soubornou praktickou ¢innost z uciva daného pololeti

d) Jestlize zak nesplni podminky hodnoceni vysledki vzdélavani na vysvédéeni z odborného vycviku
a predmétu Odborna praxe, je z odborného vycviku a pfedmétu odborna praxe nehodnocen a je
hodnocen v nahradnim terminu.

10.6.2 Zaci uéebnich obort
a) Zak je hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu v piedmétech teoretického vyuéovani,
jestlize
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b)

c)

d)

- celkova omluvena a neomluvena absence nepfesahne 40 % doby teoretického vyu€ovani
v pololeti skolniho roku,

- celkova omluvena a neomluvena absence presdahne 40 % doby teoretického vyuéovani
v pololeti 3kolniho roku, vznikla absence byla disledkem dlouhodobé nemoci a podle
zjisténi vyucujiciho daného predmétu Zak ziskal potfebné znalosti a dovednosti.

- v prubéhu pololeti ziska min. tfi pribézné znamky z pisemného nebo Gstniho zkouseni a
uspésné vykona pololetni test z u¢iva daného pololeti

Jestlize Zak nespini podminky hodnoceni vysledkt vzdélavéni na vysvédéeni v predmétech
teoretického vyucovani, je z daného predmétu nehodnocen a je hodnocen v nahradnim terminu.

Zak je hodnocen na vysvédéeni z odborného vycviku a predmétu odborna praxe, jestlize

- celkové omluvend a neomluvena absence nepiesahne 35 % doby odborného vycviku nebo
doby vyucovéni v predmétu Odborna praxe v pololeti skolniho roku.
- v prubéhu pololeti ziska min. pét pribéznych znamek z pfedvedenych praktickych &innosti

Jestlize Zak nespini podminky hodnoceni vysledki vzdélavani na vysvédceni z odborného vycviku
a pfedmétu Odborné praxe, je z odborného vycviku a pfedmétu odborné praxe nehodnocen a je
hodnocen v nahradnim terminu.

10.7 Prlbéh a zplsob hodnoceni zakd dalkového studia

a)

b)

Vzdélavani zaka délkového studia probihd podle predem stanoveného rozpisu konzultaci,

Vysledky vzdélavani Zakli jsou hodnoceny podle stejnych kritérii pribéiného hodnoceni a
hodnoceni na vysvédceni, které se pouzivaji u Zaka denni formy vzdélavani.

10.8 Prubéh a zpusob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu

a)

b)

Vzdélavani Zdka podle individudiniho vzdélavaciho planu probihd podle pravidel danych
individualnim vzdéldavacim planem.

Vysledky vzdélavani Zaka jsou hodnoceny podle stejnych kritérii pribéiného hodnoceni a
hodnoceni na vysvédéeni, které se pouzivaji u Zdka nevzdélavajicich se podle individualniho
vzdéldvaciho planu.

10.9 Hodnoceni zaka v nahradnim terminu

a)
b)

<)

Je-li Zék na vysvédCeni za prvni nebo druhé pololeti nehodnocen, je hodnocen v ndhradnim
terminu.

Termin hodnoceni v nahradnim terminu za prvni pololeti skolniho roku uréi feditelka $koly tak,
aby hodnoceni v nahradnim terminu probéhlo do 30. 6. daného $kolniho roku.

Termin hodnoceni v nahradnim terminu za druhé pololeti Skolniho roku uréi feditelka $koly tak,
aby hodnoceni v ndhradnim terminu probéhlo do 31. 8. daného $kolniho roku.
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d) O terminech hodnoceni v ndhradnim terminu je zak, zdkonny zéstupce Zaka nebo zletily zak
informovovan prostrednictvim platformy EduPage

e) Hodnoceni v nahradnim terminu z pfedmétl teoretického vzdélavani predstavuje Gstni nebo
pisemna zkouska probraného uciva daného hodnoticiho obdobi

f) Hodnoceni v nahradnim terminu z pfedmétu Télesna vychova predstavuje praktické predvedeni
sportovnich aktivit za dané pololeti

g) Hodnoceni v nahradnim terminu z odborného vycviku a pfedmétu Odbornd praxe predstavuje
praktické predvedeni odbornych kompetenci uciva daného hodnoticiho obdobi

h) Hodnoceni v nahradnim terminu zajistuje Ucitel daného pfedmétu

i) Vysledky Zaka ziskané v ramci hodnoceni v ndhradnim terminu jsou hodnoceny podle kritérii
prabéiného hodnoceni

i) Hodnoceni ziskané v ramci hodnoceni v nahradnim terminu je znamkou, ktera je uvedena na
vysvédcéeni

k)  Jestlize Zak neni hodnocen v nahradnim terminu za prvni pololeti 3kolniho roku, je za prvni
pololeti Skolniho roku celkové ,nehodnocen”

) Jestlize zak neni hodnocen v ndhradnim terminu za druhé pololeti $kolniho roku, je za druhé
pololeti celkové hodnocen ,,neprospél”

10.10 Prizpusobeni pravidel hodnoceni vysledkt vzdélavani Zzaka

podminkam zaka pro dobu vzdélavani distanénim zplsobem

a) Vzdélavani distanénim zpGsobem probiha v souladu s RVP a SVP s ohledem na konkrétni situaci
23k Skoly. Distanéni vzdélavani pFizpasobi Skola podminkam kazdého jednotlivého Zika.

b) Pfi hodnoceni zaka se zohledni:

i

snaha Zaki o pravidelnou praci ve vzdélavani na dalku a odevzdavani tkold a vystupd;

samostatna prace Zakl a samostudium béhem vzdélavani na dalku a jeji vysledky;

zvladnuti technologii a pravidel pro praci s technologiemi potfebnymi pro vzdélavani na dalku;

v pfipadé nespolupréace Zaka v pribéhu distancni vyuky, lze zéka nehodnotit.

10. 11 Komisionalni zkouska

10.11.1 Pripady konani komisionalni zkousky

a) Komisionalni zkousku kona zak v téchto pfipadech:
- kona-li zak komisionalni prezkouseni

- kona-li Zak opravnou zkousku

b) Komisionalni zkousku miZe Zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

10.11.2 Komisionalni prezkouseni
a) Ma-li zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak pochybnosti o spréavnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, mizZe do tfi pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni
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prokazatelné dozvédél, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dnii od vydani vysvédéeni, pozadat
reditele Skoly o prezkoumani vysledk( hodnoceni Zaka.

b) Nejedna-li se o pfedméty vychovného zaméfeni nebo hodnoceni chovani, feditelka $koly nafidi
komisionalni prezkouseni Zdka, které se kond nejpozdéji do 14 dnli od doruéeni zadosti nebo v
terminu dohodnutém se zakonnym zdstupcem Zaka.

c) Komisi pro pfezkouseni Zdka jmenuje feditel Skoly, komise je tficlennd; tvofi ji predseda,
kterym je zpravidla feditel $koly nebo jim povéreny ucitel, zkou3ejici ucitel, jimz je zpravidla
vyuCujici daného predmétu, a pfisedici, ktery ma aprobaci pro tyz nebo pfibuzny pfedmaét.
Klasifikacni stupen urci komise vétsinou hlast. O komisiondIni zkouice se pofizuje protokol.

d) Komise Zaka prezkousi neprodlené, nejpozdéji do 14 dnl od doruceni zaddosti; neni-li moiné
Zaka pro jeho nepfitomnost v tomto terminu pfezkoudet, miZe Feditel Skoly stanovit novy
termin k prezkous$eni pouze vyjimecné, a to ze zavaznych divodd.

e) Komise hodnoti vysledky Zdka podle kritérii priibéZného hodnoceni vysledkil vzdélavani 7dka a
hodnoceni Zaka na vysvédéeni danych Skolnim fadem.
f) Vysledek piezkouseni, ktery je konecny, sdéli feditel $koly prokazatelnym zpiisobem zastupci

Zdka, daldi prezkouseni Zéka je nepfipustné.

10.11.3 Opravna zkouska:

a) Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predmétu, nebo Zak,
ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych pfedmétli vyucovanych
pouze v prvnim pololeti, kond z téchto pfedméti opravnou zkousku nejdFive v mésici srpnu,
pokud se zletily Zzék nebo zakonny zastupce nezletilého Zzaka nedohodnou s feditelem $koly na
dfivéjsim terminu, nejpozdéji viak do konce prislusného $kolniho roku v terminu stanoveném
reditelem Skoly. V pfipadé Zaka posledniho rotniku vzdélavani vyhovi feditel Skoly zadosti o
drivéjsi termin vidy.

b) Nem{Ze-li se Zék z vaZnych divodii dostavit k opravnym zkouskédm, umozni mu feditel $koly
vykonani opravnych zkousek nejpozdéji do 30. zafi; do té doby navitévuje podminéné
nejblizsi vyssi roénik.

c) 23k miZe v jednom dni sklddat pouze jednu opravnou zkougku.

d) Komisi jmenuje reditel skoly, komise je tficlenna; tvofi ji pfedseda, kterym je zpravidla reditel
Skoly nebo jim povéreny ucitel, zkousejici ucitel, jimZ je zpravidla vyuéujici daného predmétu,
a pfisedici, ktery ma aprobaci pro tyZ nebo pfibuzny pfedmét. Klasifikaéni stupefi uréi komise
vétsinou hlast. O komisiondlni zkousce se pofizuje protokol.

e) Vysledky Zdka ziskané béhem opravné zkousky jsou hodnoceny podle kritérii pribéiného
hodnoceni vysledk( vzdélavani zédka a hodnoceni Zaka na vysvédéeni.

f) Nedostavi-li se Zak k opravnym zkouskdm ve stanoveném terminu nebo nevykonda opravnou
zkouSku uspésné, neprospél.

g) Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky véetné sloZeni komise pro komisionalni

zkousky, terminu konani zkousky a zplsobu vyrozuméni Zaka a zakonného zastupce
nezletileho zika o vysledcich zkoudky stanovi feditel Skoly a zvefejni je na pFistupném misté
ve Skole.
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h) O terminu opravné zkousdky je Zdk prokazatelné informovén pfi osobnim prevzeti vysvédceni.
Zakonny zastupce Zaka je o terminu opravné zkousky Zdka informovan prostfednictvim
platformy EduPage.

10. 12 Konani a hodnoceni zavérecné zkousky

a)  Zak vykona zavére¢nou zkousku (spé&sné, pokud Gspésné vykona véechny zkousky, které jsou jeji

soucasti.

b) V piipadé, Ze Zak zkousku, kterd je soucdsti zavérecné zkousky, vykonal netspésné, muize konat
opravnou zkousku, a to nejvyse dvakrat z kazdé zkousky.

c) Pokud se zak ke zkouSce nedostavi a svou nepfitomnost fadné omluvi nejpozdéji do 3 pracovnich
dnii od konani zkousky predsedovi zkusebni komise nebo nekona zavérecénou zkousku z diivodu
neukonfeni posledniho rocniku vzdélavani, ma pravo konat néhradni zkousku v terminu
stanoveném zkusebni komisi. NedodrZeni stanovené lhity mlze v zdvainych pfipadech
pfedseda zkuSebni komise prominout. Kondnim nahradni zkousky neni dotéeno pravo Zaka konat
opravnou zkousku.

d)  Jestlize se Zak ke zkou3ce bez fadné omluvy nedostavil, jeho omluva nebyla uznana nebo byl ze
zkousky vylou&en, posuzuje se, jako by zkousku vykonal netispésné.

e)  Zavéretnou zkousku lze vykonat nejpozdéji do 5 let od uspésného ukonceni posledniho ro¢niku
vzdélavani.

f) Zkusebni komise rozhoduje o klasifikaci Zaka z jednotlivych zkouSek na navrh ¢élena zkuSebni
komise hlasovanim. Pfi rovnosti hlasi rozhoduje hlas predsedy zkuSebni komise.

g) Opravné zkousky a zkousky v nahradnim terminu se konaji v mésicich zafi a prosinec daného
kalendarniho roku na zakladé prikazu reditele skoly k Zavérecné zkousce.

h) Zak oznami rediteli skoly pisemné, ve kterém terminu chce opravnou zkousku nebo zkousku
v nahradnim terminu konat. Ozndmeni musi byt doru¢eno fediteli Skoly nejpozdéji 1 mésic pfed
kondnim zkousky.

10. 13 Konani a hodnoceni maturitni zkousky

10.13.1 Podminky konani maturitni zkousky

a) Zkousky spolecné Casti maturitni zkousky muze zak konat, pokud Uspésné ukoncil posledni ro¢nik
stfedniho vzdélavani.

b)  Obhajobu maturitni prace a zkousky konané formou ustni zkousky kona zidk po Uspésném
ukonéeni posledniho roéniku vzdélavani.

c) Zak miZe konat profilovou €ast maturitni zkousky i v pFipadé, 7e nevykonal spoleénou ¢ast
maturitni zkousky Uspésné.

d) Maturitni zkouSku Ize vykonat nejpozdéji do 5 let od uspésného ukonceni posledniho roéniku
vzdélavani ve stfedni Skole.

10.13.2 Nabidka zkousek, podrobnosti konani zkousek, hodnoceni zkousek

a) Reditel $koly ur&i nabidku povinnych a nepovinnych zkousek podle rdmcového a %kolniho
vzdélavaciho programu, véetné formy a témat téchto zkousek, a zvefejni toto své rozhodnuti na
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verejné pristupném misté ve Skole a soucasné téZ zplisobem umoinujicim dalkovy pfistup, a to
nejpozdéji 7 mésicl pred konanim prvni zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky.

b) Konkrétni délku konani a rozsah textu pisemné prace, maturitni seznam literarnich dél a kritéria
pro sestaveni Zakovského seznamu literarnich dél, podrobnosti o délce obhajoby maturitni prace,
délce a zpUsobu konani pisemné zkousky a praktické zkousky feditel Skoly zverejni spolu s
nabidkou zkouSek profilové ¢asti maturitni zkousky nejpozdéji 7 mésicii pfed kondnim prvni
zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky na verejné pristupném misté ve Skole i zptusobem
umoznujicim dalkovy pristup.

c) Pro konani pisemné prace a pisemné zkousky stanovi feditel skoly zplsob zaznamu vytvafeného
textu a seznami s timto rozhodnutim zaky nejpozdéji 2 mésice pred konanim prislusné zkousky
na verejné pfistupném misté ve Skole i zpisobem umoznujicim dalkovy pfistup.

e)  Kritéria hodnoceni zkousek spoleéné Casti maturitni zkoudky stanovi a zvefejiiuje MSMT
zpGsobem umoziujicim dalkovy pfistup do 31. bfezna roku, v némZ se maturitni zkouska kona.
Hranici Uspésnosti didaktickych test( uvede Centrum v testovych seSitech didaktickych testa.

f) Kazda zkou$ka profilové &asti je hodnocena zvlast. Reditel Skoly zvefejni schvéleny zpisob
hodnoceni a schvdlena kritéria hodnoceni zkou3ek profilové ¢asti na vefejné pristupném misté
ve Skole a zaroven zplsobem umoziujicim dalkovy pfistup, a to nejpozdéji pred zacatkem konani
prvni ze zkousek profilové ¢asti.

g) Zkusebni komise rozhoduje o klasifikaci Zaka z jednotlivych zkousek na navrh ¢lent zkuSebni
komise hlasovanim. Pfi rovnosti hlast rozhoduje hlas predsedy zkuSebni komise.

10.13.3 Opravna a nahradni zkouska

a) V pripadé, Ze zak povinnou zkousku spolec¢né casti nebo profilové ¢asti maturitni zkousky vykonal
neuspésné, muze konat opravnou zkousku, a to nejvyse dvakrat z kazdé zkousky.

b) Pokud se Zak ke zkouSce nedostavi a svou nepritomnost radné omluvi nejpozdéji do 3 pracovnich
dnl od terminu konani zkousky fediteli 3koly, ma pravo konat nahradni zkousku v terminu
stanoveném provadécim pravnim predpisem. NedodrZeni stanovené Ihity maZe v zavainych
pfipadech feditel skoly prominout. Kondnim néhradni zkousky neni dotéeno pravo Zaka konat
opravnou zkousku.

c) Kona-li 2dk opravnou nebo nahradni zkousku, kona pouze tu £ast zkousky, v niZ neuspél nebo
ji nekonal.

d) Jestlize se zdk ke zkouSce bez fadné omluvy nedostavil, jeho omluva nebyla uznana nebo pokud
byl ze zkousky vyloucen, posuzuje se, jako by zkouSku vykonal netspésné.

e) Opravné zkousky a zkousky v nahradnim terminu se konaji v mésici zafi daného kalendainiho
roku na zakladé prikazu feditele Skoly k Maturitni zkousce.

11. Hodnoceni chovani zaka

11.1 Zpusob hodnoceni chovani zakl
a) K hodnoceni chovani Zakl se pouziva klasifikace.

b) K hodnoceni chovani Zakd se pouZiva slovni hodnoceni, jestliZe to doporuci Skolské poradenské
zafizeni.
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11.2 Hodnoceni chovani zaka klasifikaci
11.2.1 Stupné hodnoceni Zaka klasifikaci

Chovani Zzéka je hodnoceno stupni:

: 1 - velmi dobré
- 2 - uspokojivé
- 3 - neuspokojivé

11.2.2 Osoba, ktera hodnoti chovani zaka

a) V pfipadé hodnoceni chovani Zdka stupném ,1-velmi dobré” hodnoti chovéni zaka tfidni ucitel.

b) V pfipadé hodnoceni chovéni Zéka stupném ,,2-uspokojivé” a ,,3-neuspokojivé” hodnoti chovani
Zaka reditelka Skoly po projednani v pedagogické radé. Hodnoceni chovéni Zaka stupném ,2-
uspokojivé” a ,,3-neuspokojivé” navrhuje feditelce tridni u¢itel.

11.2.3 Kritéria hodnoceni chovani zaka klasifikaci
1 - velmi dobré

Zék se ve $kole i na mimoskolnich akcich chova v souladu s pravnimi a moralnimi normami profilu Zaka
stfedni Skoly a ustanovenimi $kolniho Fadu. Tento stuperi je moZné hodnotit chovani zéka, ktery se sice
dopusti méné zavaznych provinéni proti Skolnimu fadu, ale je pfistupny vychovnému plsobeni a svoje
chyby uvédoméle prekonava a napravuje.

2 — uspokojivé

Zéak

a)  se dopusti zavaznéjSiho prestupku proti $kolnimu Fddu, nebo v méné zavaZnych pfipadech
opétovné poruduje Skolni fad, a to i po predchazejicich napomenutich zejména:
- za hrubé slovni a umysIné fyzické Gtoky vici pracovnikiim $koly a spoluzakiim,
- zafalSovani dokladl omlouvajicich nepfitomnost ve $kole,
- za umyslné pozménéni programového vybaveni Skolnich pocitacl a skolni pocitacove sité,
- za koufeni v prostorach Skoly a aredlu skoly, na mimoskolnich akcich,
- za manipulaci s mobilnim telefonem v pribéhu hodiny, pofizovéni audio a video nahravek

osob,
b)  ma neomluvenou absenci, kterou zavinil, pfesahujici v hodnoceném obdobi 30 hodin.

3 - neuspokojivé

24k

a) hrubym zplsobem porusil $kolni fad, jeho chovéni ve Skole je v pfikrém rozporu s pravnimi ¢i
moralnimi normami nebo se dopustil tak zavainych provinéni, Ze je jimi ohrofena vychova
ostatnich Zaki nebo bezpeénost a zdravi jinych osob, zejména

- Umyslnym a nepravdivym obvifiovdnim spoluzakl, pedagogickych pracovniki a
nepedagogickych pracovniki
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hrubym chovanim a psychickou ¢i fyzickou Sikanou spoluzaki, pedagogickych pracovnikii a
nepedagogickych pracovnikd

- Umyslnym zpGsobenim ujmy na zdravi jiné osobé,

- kradeii ve 3kole a na smluvnich pracovistich, Gmysinym poskozenim inventére, uc¢ebnich
pomucek, nafadi, materidlu a osobniho vlastnictvi jiné osoby,

- propagaci rasové a ndboZenské nesnasenlivosti,

- prokazanym drZzenim, distribuci a uzivanim drog, alkoholu a jinych omamnych latek ve $kole,
na smluvnich pracovistich, nebo pfi $kolnich akcich,

- vstupem do Skoly, na smluvni pracovité a Skolni akce pod vlivem navykovych latek

b) ma neomluvenou absenci, kterou zavinil, pfesahujici v hodnoceném obdobi 40 hodin.

12. Celkové hodnoceni Zéka na vysvédéeni
a)  Celkové hodnoceni Zéka se na vysvédéeni vyjadfuje stupni:
- prospél(a) s vyznamenanim,
- prospél(a),
- neprospél(a),
- nehodnocen(a).

b) Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v zadném povinném pfedmétu horgi ne? stuperi
2 - chvalitebny a primérny prospéch z povinnych predmétd neni hordi nez 1,50 a chovani je
hodnoceno jako velmi dobré.

c) Z&k prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadiena stupném 5 -
nedostatecny.

d) Zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadiena stupném 5 -
nedostatecny nebo neni-li Zak hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti.

13. Vychovna opatreni

13.1 Pochvaly a jina ocenéni

Tridni ucitel, feditel Skoly po projedndni na pedagogické radé mlze udélit za mimofadny projev
humannosti, obanské a Skolni iniciativy, za zdsluiny nebo statecny ¢in, za dlouhodobou Gspésnou praci
pochvalu nebo jiné ocenéni (déle jen ,pochvala”). Pochvalu udéluje Zikovi pfed kolektivem tfidy tfidni
ucitel nebo Feditel 3koly. Pochvala se udéluje zpravidla pisemnou formou. Pochvaly a jind ocenéni se
zaznamenavaji do elektronické pedagogické dokumentace — programu EduPage.

13.2 Kazeriska opatreni
13.2.1 Napomenuti tfidniho ucitele

a)  Tridni uitel uloZi Zékovi napomenuti tfidniho utitele zejména z nasledujicich dGvodi
- neomluvenad absence Zaka, kterou Zak zavinil, v rozsahu do 10 neomluvenych hodin,
- nepripravenost na vyuku (neno$eni pomucek),
- vpfipadé zletilého Zadka nedoloZeni divodu do 3 kalendafnich dnli od pocatku jeho
nepredvidané nepfitomnosti,
- neukdznéné chovani v hodinach a o pfestavkach,
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b)

opakované neomluvené pozdni prichody-
Napomenuti se uklada pfed kolektivem tridy.

13.2.2 Dutko tridniho ucitele

a)

b)

Tridni ucitel uloZi ditku tfidniho ucitele zakovi zejména z nasledujicich divod

- neomluvena absence Zdka, kterou Zdk zavinil, v rozsahu do 20 neomluvenych hodin,

- opakovani chovani, za které jiZ bylo uloZeno napomenuti tfidniho utitele,

- umyslné narusovani vyuky,

- nerespektovani pfikazu pedagoga,

- Uumysiné zneliStovani prostor 3koly (nepfezouvani, konzumace pokrm( a népojl
v odbornych u€ebnach),

- nevhodné chovéni vici spoluzakim, zaméstnancim $koly i ostatnim dospélym osobam ve
Skole,

- podvody a lhani.

Dutka tfidniho ucitele se ukladé pfed kolektivem tfidy.

13.2.3 Ddtka reditele

a)

b)

Reditel ulozi ditku feditele zdkovi po projednani v pedagogické radé, a to zejména z nasledujicich
divoda

neomluvena absence Zéka, kterou Zdk zavinil, v rozsahu do 30 neomluvenych hodin,
poruseni zakazu noseni pyrotechniky a dalSich nebezpeénych pfedméti ohroZujicich zdravi,
za nepovolené opusténi budovy Skoly nebo $kolni akce,

za neposlechnuti pokyn ucitele pfi Skolnich akcich.

Dutka reditele se uklada pred kolektivem tfidy.

13.2.4 Vylouceni nebo podminéne vylouceni ze $koly

a)

b)

c)
d)

e)

V pfipadé zvlasté zdvainého zavinéného porudeni povinnosti stanovenych $kolskym zakonem
reditel vylouci Zaka ze 3koly.

Reditel $koly miiZe v pFipadé zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych Skolskym
zdkonem nebo 3kolnim fadem rozhodnout o podminéném vylouéeni nebo o vyloudeni Zéka ze
Skoly.

Vrozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel koly zkuebni |hGtu, a to nejdéle na dobu
jednoho roku.

Dopusti-li se Zék v pribéhu zkusebni lhiity dalSiho zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zakonem nebo Skolnim fadem, miize reditel Skoly rozhodnout o jeho vyloudeni.

Zdka Ize podminéné vyloutit nebo vyloucit ze skoly pouze v piipadé, e splnil povinnou 3kolni
dochazku.
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14.

14.1
a)

14.4

Provoz a vnitrni rezim Skoly

Provoz pracovisté Petrovice u Karviné
Zactatek provozu Skolni budovy je v 7.00 hodin a konec provozu je v 15.00 hodin v pondéli, stfedu,
Ctvrtek a patek. Zacatek provozu $kolni budovy je v 7.00 hodin a konec provozu je v 19.00 hodin
v Utery.
V dobé provozu je umoznén vstup a odchod hlavnim vchodem zajisténym recepci.
V dobé vyucovani nebo prestavek mezi vyucovacimi hodinami zaci opoustéji budovu poté, co na
recepci predloZi propustku.

Provoz Skolnich dilen Petrovice
Zacatek provozu $kolnich dilen je v 7.00 hodin a konec provozu je v 15.00 hodin.
V dobé provozu je umoiZnén vstup a odchod hlavnim vchodem zajistény dohledem UOV.
V dobé vyucovani nebo prestavek mezi vyucovacimi hodinami Zaci opoustéji budovu poté, co na
vratnici predloZi propustku.

Provoz pracovisté Havifov
Provoz pracovisté je od 6:45 h do 15 hodin.
Vstup do budovy je otevien od 6:45 h do 8:00 h a od 8:40 h do 8:50 h. Ve zbyvajici dobé je vstup
do budovy uzamcen, Zaci a ostatni osoby vstupuji do budovy pfes sekretariat.
V dobé vyucovani nebo prestavek mezi vyucovacimi hodinami Zici opoustéji budovu poté, co
sekretarce nebo 3kolnikovi predloZi propustku.

Provoz pracovisté Orlova

a) Zatatek provozu Skolni budovy je v 6.45 hodin a konec provozu je v 15.00 hodin v pondéli, utery,
Ctvrtek a patek. Zacatek provozu Skolni budovy je v 6.45 hodin a konec provozu je v 19.00 hodin
ve stredu.

b) Vstup do budovy je otevien od 6:45 h do 8:10 h a od 8:40 h do 8:50 h. Ve zbyvajici dobé je vstup
do budovy uzamcen, Zaci a ostatni osoby vstupuji do budovy pres recepci.

c) V dobé vyutovani nebo pfestavek mezi vyucovacimi hodinami Zaci opoustéji budovu poté, co
skolnikovi/skolnici predlozi propustku.

14.5
a)

Rezim teoretického vzdélavani
Doba vyucovacich hodin a pfestavek v dobé prezencniho teoretického vzdélavani pro denni a
dalkovou formu (vCetné doby prestavky mezi dopolednim a odpolednim vyuéovanim) je
nasledujici:

0. hodina 7:05-7:50 45 minut
prestavka 7:50 - 8:00 10 minut
1. hodina 8:00 - 8:45 45 minut
prestavka 8:45 — 8:55 10 minut
2. hodina 8:55 -9:40 45 minut
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b)

14.6
a)

prestavka 9:40 - 9:55 15 minut
3. hodina 9:55-10:40 45 minut
prestavka 10:40 - 10.50 10 minut
4. hodina 10:50 - 11:35 45 minut
poledni 10:35 - 12:05 30 minut
prestavka

5. hodina 12:05-12:50 45 minut
prestavka 12:50 —13:00 10 minut
6. hodina 13:00-13:45 45 minut
pfestavka 13:45-13:55 10 minut
7. hodina 13:55 - 14:40 45 minut
prestavka 14:40 - 14:45 5 minut
8. hodina 14:45 —-15:30 45 minut
prestavka 15:30-15:35 5 minut
9. hodina 15:35-16:20 45 minut
prestavka 16:20 - 16:25 5 minut
10. hodina 16:25-17:10 45 minut
prestdvka 17:10 -17:15 5 minut
11. hodina 17:15-18:00 45minut
prestavka 18:00-18:10 10 minut
12. hodina 18:10-18:55 45 minut

Informace o dobé online synchronniho vzdélavani v dobé vzdélavani distanénim zplisobem jsou
sdéleny Zakim a jejich zakonnym zéstupctm prostfednictvim EduPage bez zbytecného odkladu.
Doba online synchronniho vzdéldvani respektuje psychohygienicka pravidla &innosti online.

ReZim praktického vyucovani
Praktické vyucovéni probihd jako odborny vycvik, laboratorni cvi€eni, u¢ebni praxe, odborna
praxe.
Odborna praxe muize byt uskuteénovana i v obdobi $kolnich prazdnin po dobu stanovenou SVP.
Praktické vyucovani se uskutecriuje ve Skole nebo na pracovistich fyzickych nebo pravnickych
osob, které maji opravnéni k &innosti souvisejici s danym oborem vzdélani a uzaviely se $kolou
smlouvu o obsahu a rozsahu praktického vyucovéni a podminkach pro jeho konani.
Na Zaky se pfi praktickém vyucovani vztahuji ustanoveni zakoniku prace, ktera upravuji pracovni
dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, péci o zaméstnance a pracovni podminky Zen a
mladistvych, a dalsi predpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi préci.
Délka praktického vyucovani

1. roénik max. 6 hodin denné,

2. rocnik max. 7 hodin denné

3. ro¢nik max. 7 hodin denné

4. ro¢nik max. 7 hodin denné

Vyucovaci hodina trva 60 min.
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15. Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak( a jejich
ochrany pred socialné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili

15.1 Zakladni idaje o komplexnim zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl a
prevence socialné patologickych jevl

15.1.1 Zakladni zpusoby komplexniho zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt
Bezpecnost a ochrana zdravi zakt (dale jen ,BOZ") je zajisténa kombinaci divodné pouZitych zpisobi
zajisténi BOZ, a to zejména

- informovanim, udélovanim pokynti a poucenim o pravidlech bezpecné ¢innosti a bezpeéného
chovani ve skole a jednotlivych pracovistich,

- fadnym vykonavanim pfimé pedagogické ¢innosti v dobé vyucovani a fadnym vykonem
dohledu nad Zaky v dobé prestavek,

- stanovenim dostatecného pocCtu uciteld, resp. jinych pedagogickych pracovnik(
vykonavajicich pfimou pedagogickou ginnost pfi pobytu zaki mimo budovu skoly a aredlu
Skoly, pfi specifickych ¢innostech (napf. sportovnich, prace v dilndch) nebo pfi pobytu zaka v
prostfedi narocném na zajisténi bezpeénosti,

- duslednou spolupraci $koly a smluvnich pracovist v oblasti zaji§téni BOZ pfi praktickém
vyucovani,

- duslednym zjistovani zdravotni zpsobilosti zak( a respektovanim lékafského posudku,

- poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd zakim a daslednym pozadovanim
jejich poutzivani,

- urcenim a dodrzovanim podminek vstupu Zakd, jejich zakonnych zdstupct a jinych osob do
aredlu Skoly a na jednotliva pracovisté,

- zavedenim efektivniho postupu hldseni Skolnich Grazd a okamZitého poskytnuti prvni pomoci,

- priméfenym vybavenim Skoly a jednotlivych pracovist Iékarni¢kami.

15.1.2 Zakladni zpUsoby zajisténi ochrana pred socialné patologickymi jevy, pfed projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

Ochrana pred socialné patologickymi jevy, projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili je zajisténa

zejména

- prevenci v ramci vlastniho vzdélavani zakd,

B zakazem pouzivani mobilnich telefont a jinych elektronickych zafizeni v dobé vzdélavani a
prestavek a na mimoskolnich akcich, ktery je adresovan zakiim,

- zékazem pofizovani audio a videozaznamii v dobé vzdélavani a pfestavek a na mimoskolnich
akcich, ktery je adresovan zakam,

- soustavnou €innosti viech pedagogickych a nepedagogickych pracovniki zamérenou na
rozpoznavani pocatecniho stadia Sikany, pfipadné bezpeéného a odborného rozkryti a feeni
Sikany mezi zaky,
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- spolupraci s Zaky, zakonnymi zastupci Zakl a Skolnim poradenskym pracovistém a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi,
- systematickym vytvarenim pozitivniho socidlniho klimatu ve 3kole.

15.1.3 Pravidla vstupu do budovy a odchodu zakd béhem vyucovani

pracovisté Petrovice u Karviné
a) Z4ci a ostatni osoby vstupuji do aredlu prostorem vjezdu, ktery je nepfetrité stieZen vratnym.
b)  VSichni Zaci a dal3i osoby vstupuji do budovy hlavnim vchodem vybavenym recepci. Dalsi osoby
vstupuji do budovy pouze poté, co jsou zaevidovani na recepci.
c) Jestlize Zak odchazi z budovy béhem vyucovani, je povinen predloZit propustku na recepci.

pracovisté Havirfov

d)  Zacia ostatni osoby vstupuji do aredlu hlavnim vchodem, ktery je nepfetrZité stfezen Skolnikem
nebo osobou vykonavajici dohled. Dalsi osoby vstupuji do budovy pouze poté, co jsou
zaevidovani na recepci.

e) Jestlize zak odchazi z budovy béhem vyucovani, je povinen predloZit propustku na sekretariaté
sekretarce skoly.

pracovisté Orlova

f) Zéci a ostatni osoby vstupuji do arealu hlavnim vchodem, ktery je nepfetriité stfeien skolnikem
nebo osobou vykonavajici dohled. Dalsi osoby vstupuji do budovy pouze poté, co jsou
zaevidovani na recepci.

g)  Jestlize zak odchazi z budovy béhem vyuéovani, je povinen pfedloZit propustku na recepci.

15.1.4 Pravidla vstupu do budovy a odchodu Zzakd béhem vyucéovani — ucriovske dilny
Petrovice

a) Do budovy uéfiovskych dilen se vstupuje pouze hlavnim vchodem.

b)  Vstup zékonnych zastupct zakd, rodica a jinych osob je hldsen na vratnici aredlu. Déle je hlasen
vratnym kvalifikované osobé, kterd jim umoini vstup do dilen a sou¢asné se spolu s nimi
v dilndch pohybuje az do opusténi objektu dilen.

c)  Jestlize Zédk odchazi z budovy béhem vyucovani, je povinen predlozit propustku na vratnici nebo
recepci

15.1.5 Pokyny a dohled nad Zaky

a)  Zacijsou prokazatelné pouceni o pravidlech BOZ vidy na zatatku $kolniho roku tfidnim ucitelem
dle osnovy $koleni, schvédlené osobou odborné zplsobilou z problematiky BOZ.

b)  Z&ci jsou prokazatelné pouleni o pravidlech BOZ vzdy pfed procvi€ovanim nového tématu dle
SVP ucitelem OV (zapis o $koleni BOZ je zapsan do zaznamu $koleni BOZ dil A/B) a pred
nastupem na odbornou praxi na smluvnich pracovistich pfislusnym vedoucim ucitelem OV — dle
organizace OV a povérenou osobou smluvni organizace.

c) Dohled nad Zaky vykonévaji zaméstnanci podle rozpisu dohledd.

d) Dohled nad Zaky na smluvnich pracovistich vykonavaji instruktofi podle smlouvy o praktickém
vyucovani.
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15.1.6 Osobni ochranné pracovni prostfedky
Zakam jsou poskytovany osobni ochranné prostredky pfi innostech souvisejicich s praktickym

vyucovanim

15.1.7 Hla3eni urazu, lékarnicky
a) Zéci jsou povinni oznamit ihned, neprodlené jakékoliv poranéni uéiteli dané hodiny, nebo

kterémukoliv pedagogickému pracovnikovi.
b)  Vybavené lékarnicky jsou umistény

Lékarnicka je umisténa: | Jméno odpovédné osoby | Lékdrnicka je umisténa: | Jméno odpovédné osoby
Truhlarska dilna Liberda Ucebna - Osetiovatel Bajerova

Strojni dilna Krzeminski Ulebna - Masér Navratil

Svaredska dilna Krzeminski Zamecnicka dilna Krzeminski

Kabiniex T prehivens Kniezkova Dilna instalatéri-OR Uliarczyk

brasna

Sekretariat Petrovice Kaniova Sekretariat Orlova Keklakova

Sekretariat Havirov Lankoci Kuchynka Orlové Becakova

Kabinet TV Orlova Witosz Pavilon D Orlovd Havir

Sborovna Havirov Lankoci Sborovna Orlova Keklakova

16.

Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany Zakd

a) Zak zachazi s majetkem 3koly v souladu s jeho ucelem, $etrné; tak, aby nezpiisobil kodu na

majetku.

b) Pokud Zak zpUsobi Skodu na majetku Skoly, uvede majetek do predeslého stavu nebo nahradi
zpasobenou Skodu v penézich.,
c) Vyse nahrady Skody je ur€ovana v souladu s ob¢anskym zakonikem.

17.

Zavérecna ustanoveni

a)  Skolni fad nabyva platnosti dne 26. 8. 2024
b) Skolni fad nabyva ucinnosti dne 2. 9. 2024
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Reditel Stfedni odborné $koly DAKOL, s.ro. vsouladu s § 30 odst. 1 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o
pFedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisl,

vydava

Skoini Fad stfedni Skoly.

1.
1.1

Prava zaku

Prava vsech 7aku

Zaci maji pravo

a)
b)
c)
d)

f)
g)
h)
i)
j)
k)

1.2

a)
b)

c)

d)

na vzdélavani a skolské sluzby podle skolského zdkona,

na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani,

volit a byt voleni do Skolské rady, jsou-li zletili,

zakladat v rdmci $koly samospravné orgéany zaku, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a jejich
prostfednictvim se obracet na feditele Skoly nebo Skolskou radu s tim, Ze feditel Skoly nebo
§kolskd rada jsou povinni se stanovisky a vyjadrenimi téchto samospravnych organ( zabyvat a
své stanovisko k nim odavodnit,

vyjadrovat se ke vsem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zaleZitosti jejich vzdélavani, pficemz
jejich vyjadfenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje,

na informace a poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zafizeni v zaleZitostech
tykajicich se vzdélavani podle Skolského zdkona.

na svobodu mysleni, svédomi a naboZenstvi,

podat stiznost rediteli Skoly, stiznosti jsou podavany pisemnou formou,

odvolat se proti rozhodnuti ucitele u vedeni $koly, a to v pofadi zastupce feditele, Feditel Skoly,
byt ochranén pred fyzickym nebo psychickym nésilim a nedbalym zachazenim,

pozadat o pomoc nebo radu kohokoliv z pracovniki Skoly, pokud se Zak citi v jakékoli nepohodé
nebo ma néjaké trapeni,

pouzivat mobilni telefon nebo jiné elektronické zafizeni v nezbytném rozsahu ze zdravotnich
dlvoda.

Prava zletilych zaku

T

pozadat o prezkoumani vysledk( hodnoceni na vysvédceni,

uvolnéni o zcela nebo zfasti z vyucovani nékterého predmétu, s vyjimkou predmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa,

pozadat o prestup do jiné stiedni Skoly, zménu oboru vzdélani, preruseni vzdélavani, opakovani
ro¢niku a uznani pfedchoziho vzdélani,

poZadat o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho pléanu.
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2.
2.1

Povinnosti zaku

Pavinnost véech 72ak0

2.1.1 Zakladni povinnosti viech zaku
Z&ci jsou povinni

a)

b)
c)

d)

2:1.2

fadné dochazet do 8koly, tzn. pravidelné a véas dle rozvrhu vyucovacich hodin nebo jinych celku,
ve kterych je organizovano vzdélavani; Zzak je povinen pfichdzet do Skoly minimainé 15 minut
pred za¢atkem vyucovani,

radné se vzdélavat,

dodrzovat 3kolni Fad a predpisy a pokyny $koly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
seznameni,

plnit pokyny pedagogickych pracovnik( $koly vydané v souladu s pravnimi predpisy a skolnim
radem.

Povinnosti vSech zakl spojené s pobytem ve Skole a organizaci vzdélavani

Zaci jsou povinni

a)
b)

c)
d)
e)

g)

h)

i)

k)

pfichdzet do $koly minimalné 15 minut pred zacatkem vyucovani,

pfi pozdnim pfichodu do Skoly na recepci nebo na pozadéani pedagogickému pracovnikovi Skoly
predlozit doklad totoZnosti,

po pfichodu si v $atné odloZit bundu ¢i kabat a boty a pfezout se do vhodnych preziivek,

byt obleceni a ustrojeni dle zdsad hygieny a estetiky, oblékat se slusné, spolecensky,

odkladat osobni véci (véetné mobilnich telefon(l) a penize na mista k tomu uréend; mistem
uréenym k odkladani osobnich véci zéka (véetné mobilnich telefonii) a penéz jsou skfiné kabinetu
utitele pravé vyucovaného piredmétu; mistem ur¢enym k odkladdni osobnich véci a penéz nejsou
3atny, ani ucebny,

dodrzovat dobu pfestavek a na zafatku vyucovaci hodiny byt v uéebné na svém misté,

v odbornych uéebnach (ICT, posilovna, télocviéna, odborné ucebny) se fidit fady odbornych
uceben,

pfi presunu do jiné ucebny si vzit s sebou viechny véci,

respektovat zakaz nabijeni mobilnich telefont, notebook(, tabletl nebo jinych elektronickych
zafizeni v prostorach 3koly; Zaci si mohou nabijet tato zafizeni, pouze v pfipadé, Ze doloZi revizni
zpravu napajeciho zdroje tfidnimu uciteli,

neopoustét skolu nebo pracovisté bez védomi tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku;
opustit $kolu pouze se souhlasem tfidniho ulitele, ucitele praxe nebo odborného vycviku,
popfipadé zastupce feditele s pisesmnou propustkou predloZenou na vratnici,

oslovovat pedagogické pracovniky ,pani feditelko, ,pani zastupkyné”, pane zastupce”, ,pane

g

uciteli“, ,,pani ucitelko”, , pani asistentko”, , pane asistente”.
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2.1.3

Povinnosti Zaku v prubéhu vyucovani:

Z4ci jsou povinni

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
)

m)
n)
o)
p)
a)
r)

s)

t)

byt pred zahdjenim vyucovaci hodiny na svém misté, pripravit si sedity, u€ebnice a pomiicky
potrebné pro vyuku, ostatni véci mit uloZzeny v aktovce nebo batohu,

pfi vstupu vyu€ujiciho do hodiny pozdravit povstanim v lavici; usednout aZ na dany pokyn,
stejnym zplGsobem pozdravit i na konci hodiny,

jsou-li ktomu urceni tfidnim ucitelem, na zacatku vyucovaci hodiny ohldsit vyuéujicimu
nepritomné zaky,

pri vyuCovani nevyrusovat, pozorné sledovat vyklad a plnit tkoly zadané vyuéujicim,

pfi vyucovani nejist,

nejsou-li ze zavazného dlvodu pfipraveni na hodinu, omluvit se vyu€ujicimu na zaéatku hodiny,
maji-li dotaz, zvednout ruku a micky pockat na pokyn vyuéujiciho,

pfi vyuce pouZivat svilj notebook pouze se souhlasem vyucujiciho,

opustit ucebnu jen se souhlasem ucitele nebo po jeho odchodu ze tridy,

respektovat zasedaci pofadek,

opustit u¢ebnu v dobé vyuky pouze na pokyn nebo se souhlasem vyutuijiciho,

pobyvat v dobé prestdvek ve své ucebné ¢i na chodbach, nepfechazet do jinych uceben,
pfechazet do jinych u¢eben pouze v zavislosti na rozvrhu, pfitom dbat pokyni sluzbu konajiciho
ucitele,

byt ve volné hodiné v uréenych prostorach, chovat se zde slusné, nevyrusovat hlasitym hovorem
nebo hlasitym provozem prehréavaéd,

pfi konzumaci jidla v u¢ebné v dobé obédové prestavky se chovat sludné, respektovat hygienické
zasady, aby jidlem neznecistili Zddné prostory; pfitom dbat pokyn( ucitelt konajicich sluibu,
otevirat velkd okna pouze v pfitomnosti vyuéujicich a na jejich pokyn,

udrzovat své misto v u¢ebné v Cistoté a pofadku,

na konci posledni vyucovaci hodiny na pokyn ucitele peclivé uklidit své misto v u¢ebné, dat Zidle
na lavice, pozavirat $etrné okna a zhasnout svétla,

pfi vyuce nepouZivat mobilni telefon, jakékoliv prehravace a zvukové nosi¢e a manipulovat
s nimi; pfi vyuce lze pouzivat mobilni telefon nebo jiné elektronické zafizeni ze zdravotnich
divodl na strané Zaka nebo na pokyn vyucujiciho

nevstupovat bez védomi ucitell do jinych prostor Skoly, které nejsou urceny pro vlastni vyuku
nebo podléhaji zvlastnimu rezimu — vstup pouze s vyuéujicim.

2.1.4 Povinnosti vsech zakl urcenych jako sluiba

Zak, ktery je uréen tfidnim u¢itelem jako sluzba, je povinen:

pred vyucovaci hodinou smazat tabuli a zajistit psaci potfeby pro dany typ tabule,

pred vyucovaci hodinou uklidit veskeré odpadky u odpadkového kose,

b&hem vyucovaci hodiny na pozadani vyucujiciho smazat tabuli,

v pripadé nepfitomnosti vyuéujiciho ve vyucovaci hodiné jej po 5 minutach vyhledat, neni-li
pfitomen, oznamit tuto skuteénost zéstupci feditele.
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2.1.5 Povinnosti vSech zaku spojeneé se zajisténim bezpecnosti a ochranou zdravi zaku

Zaci jsou povinni

a)

b)
c)

d)

f)

g

h)

dodrZovat zasady hygieny, svym vzhledem a chovanim nepropagovat zakonem zakazana hnuti a

myslenkové proudy.

dodrZovat apoliticnost Skolské pldy,

dodriovat zésady zdvofilosti, chovat se ukaznéné v souladu s dobrymi mravy a zvyklostmi,

nenarusovat svym chovanim a jednanim vztahy mezi ostatnimi zéky,

vici Zékiim a zaméstnanctm $koly nebo smluvnich pracovist nepouZivat fyzické a psychické

nasili, omezovani osobni svobody, poniZovani, zneuzivani informacnich technologii k

znevaZovani dustojnosti apod.,

respektovat zakaz drZet a donaset do $koly nebo na smluvni pracovisté pyrotechniku, zbrané

strelné, bodné, secné, jakoZ i jiné nastroje majici tuto povahu,

respektovat zakaz uzivat, vyrabét, nabizet, pfechovavat, podporovat, podnécovat k uZivani

nebo Sifit a distribuovat omamnou nebo psychotropni latku, pripravek obsahujici omamnou

nebo psychotropni latku nebo jed, stejné tak i alkoholické ndpoje a pfipravek svym tvarem

evokujici navykové latky,

v arealu $koly, smluvnich pracovi§t a na akcich pofadnych $kolou dodriovat zakaz koureni a

pouzivani ostatnich imitaci navykovych latek (kufdckych pomlcek, tabdkovych vyrobkd,

bylinnych vyrobk{ uréenych ke koureni, elektronickych cigaret, vodnich dymek atd.).
V areaélu skoly, na smluvnich pracovistich a akcich pofadanych $kolou je Zak povinen Fridit se
pokyny pedagogickych pracovnikil, dodrzovat zasady zdvofilosti, chovat se ukdznéné v souladu
s dobrymi mravy a zvyklostmi, nenarusovat svym chovanim a jednanim vztahy mezi ostatnimi
zaky. Nikdo nema pravo druhému zadnym zplsobem ubliZovat. V pfipadé poznatkd o dikanovani,
utisku, diskriminaci a jinych projevi narusovani vztaht mezi ziky toto neprodlené hlasit svému
tfidnimu uciteli nebo vychovnému poradci nebo metodikovi primarni prevence, pfipadné jinému
pedagogickému pracovnikovi Skoly. Kazdé takovéto sdéleni pracovnik Skoly ihned ozndmi zéstupci
reditele, pfipadné rediteli. Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni
svobody, poniZovani, zneuZivani informacnich technologii k znevazovani distojnosti apod.,
kterych by se dopoustél kdokoliv vici komukoliv (Zaci i dospéli), jsou v prostorach Skoly a pfiviech
Skolnich akcich a aktivitach pfisné zakazany a jsou povaZovany za hruby prestupek vici skolnimu
Fadu. V pripadé takovychto projevi chovani postupuje 3kola dle Skolniho programu proti
Sikanovani. Nenitim dotéena v pfipadé podezieni z naplnéni skutkové podstaty prestupku ¢i
trestného ¢inu ohlaovaci povinnost organim Policie CR dle mistni pFislu$nosti.

2.1.6 Povinnosti viech Zakl souvisejici s respektovanim soukromi

Zaci jsou povinni

a)

b)

pfi vyuce a organizovanych aktivitich Skoly, vdobé prestavek respektovat zakaz pofizovat
obrazové snimky, obrazové a zvukové zdznamy bez svoleni zodpovédného pedagogického
pracovnika,

v dobé prestavek nepofizovat zvukovy nebo obrazovy zaznam jinych osob bez jejich svoleni.
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2.2 Povinnosti zletilych zaku

a)
b)

c)
d)
e)

f)

3.

.....

plnit povinnosti viech Zakd (viz €l. 2.1.),

informovat $kolu o zméné zdravotni zpUlsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych zavainych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani,

oznamovat $kole a Skolskému zafizeni (idaje evidované ve $kolni matrice a dalsi udaje, které jsou
podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zdka, a zmény v téchto Gdajich,

doklddat dlivody své nepfitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim
fadem (viz ¢l. 8),

omlouvat svou neucast ve vyucovani dle podminek stanovenych $kolnim fadem (viz €l. 8),
pozadat o uvolnéni, pokud je mu zndma prfedem znama nelcast ve vyucovani, dle podminek
stanovenych Skolnim Fadem (viz ¢l. 8).

Prava zakonnych zastupcl

Zakonni zastupci maji pravo

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

4.

na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka,

volit a byt voleni do $kolské rady,

vyjadrovat se ke viem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zéleZitosti vzdélavani zaka,

na informace a poradenskou pomoc $koly nebo skolského poradenského zafizeni v zalezitostech
tykajicich se vzdélavani zakl podle skolského zakona,

pozadat o prezkoumani vysledk( hodnoceni zaka na vysvédceni,

uvolnéni Zaka zcela nebo 2z¢asti z vyuovani nékterého predmétu, s vyjimkou predmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa,

poZddat o prestup Zaka do jiné stiedni Skoly, zménu oboru vzdélani Zdka, preruseni vzdélavani
Zaka, opakovani roniku Zakem a uzndni pfedchoziho vzdélani Zika; soucasti zadosti zakonného
zastupce nezletilého zéka je souhlas Zaka,

pozadat o vzdéldvani Zdka podle individudlniho vzdélavaciho planu.

Prava rodi¢l nebo jinych osob plnicich vyZivovaci povinnost

Rodice zletilych Zdkd nebo jiné osoby, které vici zletilym zakdim plni vyZivovaci povinnost, maji pravo
na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zletilych Zak.

<

Povinnosti zakonnych zastupct zakd

Zakonni zastupci Zaka jsou povinni

a)
b)

c)

d)

zajistit, aby Zak dochazel radné do $koly,

na vyzvani feditele Skoly se osobné zicastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani
Zdka,

informovat skolu 0 zméné zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich Zéka nebo jinych zavainych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

oznamovat Skole udaje evidované ve Skolni matrice podle a dalsi (daje, které jsou podstatné pro
prubéh vzdélavani nebo bezpecnost a Zaka, a zmény v téchto udajich,
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f)

8)

a)

b)

a)

b)

dokladat diivody nepfitomnosti Zdka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi §kolnim
radem (viz kapitola 7),

v pfipadé predem znamé neucasti Zaka ve vyucovani pozadat o uvolnéni Zzaka z vyucovani (viz
kapitola 9),

omlouvat neucast Zzaka ve vyucovani podle pravidel skolniho fadu (viz kapitola 8).

Pravidla vzajemnych vztahl Z3ka, jejich zdkonnych zastupcl a

zaméstnancu Skoly

Zaci, jejich zakonni zastupci nebo rodice 7aki a zaméstnanci $koly se k sobé navzajem chovaiji
slusné, podle zasad dobrych mravil.

Z4ci, jejich zdkonni zastupci nebo rodice vyuzivaji ke komunikaci se zaméstnanci $koly uréené
komunikacni kandly a dobu uréenou ke komunikaci. Pfipadné se zaméstnanci $koly dohodnou
jinou dobu konzultace nebo komunikace.

Zaméstnanci komunikuji s Zaky, jejich zakonnymi zastupci nebo rodic¢i v urCenych Ihdtach.
Poskytuji spravné a kompletni informace nebo konzultace v mezich svych kompetenci.

Dokladani dlivod( nepfitomnosti Zéka

Zakonny zastupce nezletilého Zaka a zletily Zak je povinen doloZit diivody nepfitomnosti zéka ve
vyucovani nejpozdéji do 3 kalendafnich dnii od pocatku jeho nepfedvidané nepfitomnosti.
DoloZeni divod( nepritomnosti je vyjadieni zakonnych zastupct a zletilého zdka.

Zakonny zastupce nezletilého Zaka a zletily Zdk je povinen doloZit divody nepfitomnosti Zaka ve
vyucovani tridnimu uciteli nebo jeho zéstupci formou ozndmeni v platformé EduPage. Zékonny
zastupce nezletilého Zaka omlouva v platformé EduPage pres ucet rodice a zletily zak pres tcet
zdka.

Omlouvani neucasti Zaka ve vyucovani
Neucast ve vyucovani, kterd neni pfedem znama, je omlouvana podle nésledujicich pravidel:
- nelcast zaka ve vyuCovani omlouva zakonny zastupce Zaka nebo zletily zak sam,

b) elektronickou omluvenkou v platformé EduPage omlouva zakonny zastupce pfes Ucet rodice a

zletily Zzak pres ucet Zaka.

- omluvenka obsahuje diivod neucasti aka ve vyucovani,

- v kaidém pololeti Ize uvést jako diivod neucasti Zaka ve vyucovani ,rodinné diivody” pouze
v pfipadé 5 dnq,

- feditel Skoly mGze v pripadé Zdka, u néhoi je cetnost nepfitomnosti ve vyuéovani napadné
Cetna ¢i opakujici se rozhodnout, Ze pro omluveni neucasti ve vyucovani bude poZadovano
lékarské potvrzeni diivodi nepfitomnosti; takové rozhodnuti feditele je zdkonnému zéstupci
zéka nebo zletilému zakovi predem pisemné sdéleno,

- pokud Zdk nedoda lékaiské potvrzeni divod( nepfitomnosti, pak Skola ma pravo posoudit
tyto skutecnosti jako podezfeni na zanedbavani Skolni dochazky a posoudi zameskané
hodiny jako neomluvené
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- elektronicka omluvenka, obsahujici dlivod a dobu trvani nepfitomnosti Zdka musi byt
zapsana do platformy EduPage v den navratu do $koly

¢) pozdni pfichody Zakd do vyucovani budou feSeny individualné dle skutecného divodu

9,

pozdniho prichodu, v pfipadé opakovanych bezdGvodnych pozdnich pfichodl bude neuéast
Zaka ve vyucovani hodnocena jako neomluvena absence.

Uvolfiovani Zaka z vyucovani

V pfipadé predem zndamé nelcasti zaka ve vyucovani Zada zakonny zastupce Zaka nebo zletily 7dk o
uvolnéni Zaka z vyucovani podle nasledujicich pravidel

a)

b)

10.
10.1

b)

Zadost o uvolnéni na 1 vyucovaci den predklada tfidnimu uciteli nebo uéiteli odborného vycviku;
tridni ucitel nebo ucitel odborného vycviku o Zadosti rozhodne bezodkladné s ohledem na divod
nepfitomnosti, prospéch a jeho chovani a své rozhodnuti sdéli Zadateli ustné,

Zadost o uvolnéni na dobu del$i nez na 1 vyucovaci den predklada feditelce skoly; Zadost
obsahuje vyjadreni tfidniho utitele; feditelka Skoly o zadosti rozhodne ve |hité 3 dnll a své
rozhodnuti sdéli Zadateli pisemné

pokud je Z3k uvolnén z vyucovani a opousti skolu v pribéhu vyucovani, prokaze se propustkou
na recepci

Hodnoceni vysledk( vzdélavani Zaka

Ziskavani podkladd k hodnoceni vysledki vzdélavani Zzéaka
Podklady pro hodnoceni ziskdvaji vyucujici zejména: soustavnym diagnostickym pozorovanim
zakh, sledovanim jejich vykonl a pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy zkousek, a to
pisemnou, ustni, grafickou, praktickou, pohybovou, kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou
vysledkl riznych Cinnosti Zakl, konzultacemi s ostatnimi vyu€ujicimi; v souladu s doporucenim
Skolského poradenského zarizeniv pribéhu celého hodnoticiho obdobi.
Podklady pro hodnoceni chovani Zaka ziskava uditel zejména témito metodami: konzultacemi s
ostatnimi uciteli, uciteli odborného vycviku, vychovnym poradcem, rozhovory s zakem, pfipadné
jeho zakonnym zastupcem.
Pri ziskavani podklad( k hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki v praktickém vyu€ovani je ziskavani
podkladii zaméfeno na:
- vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym €innostem,
- osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti Gcelnych zpGsobd préce,
3 vyuiiti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,
- kvalita vysledkd ¢innosti,
- organizace vlastni prace a pracovisté, udriovani pofadku na pracovisti,
- dodrzovani predpist o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi,
- hospodarné vyuzivani surovin, material(, energie, pfekonavani prekazek v praci,
- obsluha a udriba pomucek, nastroji, naradi a méfidel.
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d)

f)

g)

h)

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kaidého hodnoceni, zdivodiuje a poukazuje na klady a
nedostatky hodnocenych projevt, vykond, vytvor(. Po Gstnim hodnoceni oznami ucitel zakovi
vysledek hodnoceni okamiité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkou3ek a praci a praktickych
¢innosti oznami Zakovi nejpozdéji do 14 dni. Ucitel sdéluje viechny znamky, které bere v Gvahu
pri celkové klasifikaci, zastupcim idka, a to zejména prostfednictvim zépisi do programu
EduPage — soutasné se sdélovanim znamek zakim.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne uéitel rovnomérné na cely $kolni rok,
aby se nadmérné nenahromadily v ur€itych obdobich.

O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici zaky
v dostatecném predstihu a informuje o tom tfidniho utitele. V jednom dni mohou Zaci konat
maximalné dvé zkousky uvedeného charakteru.

Na konci pololeti, v terminu, ktery urci reditel Skoly (terminy hodnoticich porad), zapisi uéitelé
prisludnych predmétl vysledky celkového hodnoceni véetné nahradnich terminl zkou$ek do
programu EduPage.

Pokud je hodnoceni zdka stanoveno na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyucujici tyto
prace uschovavaji po dobu, b&hem které se hodnoceni Zdka urfuje nebo ve které se k ni mohou
zakonni zastupci Zdka odvolat - tzn. cely $kolni rok véetné hlavnich prazdnin, v pfipadé Zaka
s hodnocenim v ndhradnim terminu nebo opravnymi zkouskami az do 30. 9. dalSiho 3kolniho
roku. Opravené pisemné prace musi byt pfedloZeny zak(im a na poZadani také zakonnym
zastupcum Zaka.

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména nehodnoti Zaky ihned po jejich navratu
do 3koly po nepfitomnosti del3i neZ jeden mésic, Zaci nemusi dopisovat do sesitl latku za dobu
nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj informaci.

10.2 Ziskavani podkladt k hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka dalkového studia

a)

b)

c)
d)

e)

10.3

Vzhledem k formé vzdélavani nemusi ulitel ziskat podklady pro hodnoceni priib&inym
hodnocenim za pololeti.

Vhodné podklady pro hodnoceni jsou seminarni prace pfiméfeného rozsahu, kontrolni
pisemné prdce ke konci hodnoceného obdobi, pisemné testy, pficemZ neni stanovena jejich
Cetnost.

Vyucujici daného pfedmétu oznami termin kontrolni pisemné prace, pisemného testu nebo
odevzdani zpracované seminarni prace v dostatecném predstihu, nejméné viak 14 dni.
Terminy jsou stanoveny predeviim v konzultaénich dnech, danych rozvrhem délkového studia,
nevylucuji se dny mimo konzultaéni dny po vzdjemné dohodé mezi uéitelem a Zakem.
Seminarni prace je moZné zpracovat elektronicky a predat na uréeném médiu.

Zpusob hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

K priibéinému hodnoceni vysledk( vzdélavani Zzaki a hodnoceni 24k na vysvédéeni se pouziva
klasifikace.
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10.4 Kriteria prubezneho hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka a hodnoceni vysledk(

vzdélavani zaka na vysvédceni klasifikaci
10.4.1 Stupné klasifikace

Priibézné vysledky vzdélavani zdka a vysledky vzdélavéni Zaka na ro&nikovém vysvédéeni jsou vyjadfeny
stupni klasifikace

1-vyborny

2 —chvalitebny

3 —dobry

4 — dostatecny

5 — nedostatecny
nehodnocen(a).

10.4.2 Kritéria hodnoceni vysledku vzdélavani Zakd v teoretickém vyucovani
1 —vyborny

Zak, ktery bezpecné ovlada probrané ucivo pfedepsané utebnimi osnovami, samostatné a logicky
mysli, dovede samostatné fesit ulohy a vysledky FeSeni zobecriovat. Vyjadfuje se pfesné, plynule a s
jistotou. Pisemné prace jsou po strance formy i obsahu bez zavad.

2 = chvalitebny

Zak, ktery ovlada probrané uéivo predepsané uebnimi osnovami, samostatné a logicky spravné mysli,
ale ne vidy pohotové a presné. Dopousti se obcas nepodstatnych chyb, vyjadiuje se vécné spravné, ale
s mensi pfesnosti a pohotovosti. Pisemné prace maji po strance obsahu i formy jen drobné zavady.

3 — dobry

Zak, ktery ma ve znalostech probraného uéiva predepsaného ucebnimi osnovami jen takové
nedostatky, Ze na znalosti mulZe bez obtiZi navazovat pfi osvojovani nového uciva.
V mysleni je méné samostatny, pfi feseni tloh se dopousti chyb, které viak s navodem utitele dovede
odstranit. Vyjadfuje se celkem spravné, ale s mensi jistotou. Pisemné prace maji po strance obsahu i
formy zavady, které se viak netykaji podstaty.

4 - dostatecny

Z&k, ktery ma ve znalostech probraného utiva predepsaného u¢ebnimi osnovami takové nedostatky, Ze
na tyto znalosti nemiZe bez vétsich obtizi navazovat pfi osvojovani nového uéiva. Je nesamostatny v
mysleni a pfi feSeni se dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se znacnou pomoci uitele.
Vyjadfuje se nepfesné. Pisemné prace maji po strance obsahu a formy vétsi zavady.

5 - nedostatecny
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Zak, ktery ma ve znalostech probraného uciva pfedepsaného ué¢ebnimi osnovami takové mezery, Ze na
tyto znalosti nemU(Ze navazovat pfi osvojovani nového uciva. Neodpovida spravné a tkoly nevyresi ani
s pomoci ucitele. Jeho pisemné prace jsou po obsahové strance s podstatnymi zavadami.

Nehodnocen
Z4k je nehodnocen v pfipadé nedodrieni podminek hodnoceni viz. ¢l. 10.6.

10.4.3 Kritéria hodnoceni vysledkl vzdelavani zakla v predmetech Télesna vychova, Zdravotni
télesna vychova, Rekondice a regenerace

1 - vyborny

Zék, ktery zvlada bez problémii ucivo, pfi hodinéch je iniciativni, aktivné se zapojuje do vyuky, svym
pfistupem je motivaci pro ostatni Zaky, jeho vykonnost ma vzrustajici tendenci, jeho zdatnost a
dovednosti jsou na velmi dobré arovni, dodrZuje pravidla fair-play, ovlada techniku a pravidla
jednotlivych sporta.

2 - chvalitebny

24k, ktery zvlada ucivo, snazi si zlep3ovat svoji sportovni vykonnost, aktivné se zapojuje do vyuky, jeho
zdatnost a dovednosti jsou na dobré urovni odpovidajici jeho genetickym a zdravotnim predpokladim,
dodriuje pravidla fair-play, ovlada techniku a pravidla jednotlivych sportd.

3 - dobry

Zak, ktery obtizné zvlada pfedepsané ucivo, jeho celkova zdatnost a vykonnost nevykazuji stoupajici
tendenci, v hodinach projevuje snahu, ne vidy je vsak schopen splnit zadany tkol, pravidla a techniku
sportl zvlada s dilcimi nedostatky, dodrzuje zasady fair-play.

4 — dostatecny

24k, ktery velmi obtizné 2vladd pfedepsané ufivo, neprojevuje zdjem o zlep3eni svoji zdatnosti a
sportovnich dovednosti, v hodinach je pasivni, pravidla a techniku sportd zvlada s velkymi obtizemi.

5 — nedostatecny

Z&k, ktery 7ak nezvladd predepsané ucivo, vyhyba se hodnoceni, nespolupracuje a ignoruje pokyny
vyucujiciho, jeho pfistup je pro ostatni zaky demotivujici.

Nehodnocen

Zak je nehodnocen v pfipadé nedodrzeni podminek hodnoceni viz. €. 10.6.

10.4.4 Kritéria hodnoceni vysledku vzdélavani zaku v praktickém vyucovani

1 - vyborny

Zak soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.

Pohotové, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické
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¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zplsoby prace, dopousti se jen men3ich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavainéjich
nedostatk(. Ucelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v pofadku. Uvédoméle dodriuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné
vyuZiva suroviny, material, energii. Aktivné pfekonava vyskytujici se pfekazky.

2 - chvalitebny

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatné, ale
méné tvorfivé a s mensi jistotou vyuZiva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplUsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby.
Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Utelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udriuje v
poradku. Uvédoméle udriuje predpisy o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a stard se o zivotni
prostredi. Pfi hospodarném vyuZivéni surovin, materiall a energie se dopousti malych chyb. Pfekédzky
v praci pfekonava s ob&asnou pomoci ucitele.

3 - dobry

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy. Za
pomoci ucitele uplatriuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Pri praktickych ¢innostech
se dopousti chyb a pfi postupech a zptisobech prace potfebuje obfasnou pomoc uéitele. Vysledky prace
maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné celné, udriuje pracovisté v pofddku. Dodriuje predpisy
o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife prispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostiedi.
Na podnéty ulitele je schopen hospodarné vyuZivat suroviny, materidly a energii. Prekaiky v praci
prekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

4 - dostatecny

Zak pracuje bez zéjmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuZit pfi praktické cinnosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti velkych chyb. Pfi volbé postupi a zplsobl prace
potifebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace md zdvainé nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani
predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostiedi. Porusuje zasady hospodarnosti
vyuZivani surovin, materidl( a energie. Pfekazky v praci pfekonava velmi obtizné, jen s pomoci ucitele.

5 - nedostatecny

Z4k neprojevuje zajem o préci a vztah k ni ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani s
pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netplné, nepfesné, nedosahuji pfedepsané
ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada a
porusuje piedpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedbd na ochranu Zivotniho prostiedi. NevyuZiva
hospodarné surovin, materiall a energie.
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Nehodnocen

Z4k je nehodnocen v pfipadé nedodrzeni podminek hodnoceni viz. ¢l. 10.6.

10.5 Kritéria hodnoceni vysledkl vzdélavani Zaka v souvislosti s vyuzitim Al

a)
b)

c)
d)

Pfi hodnoceni vysledk( vzdélavani zaki se bere v potaz respektovani pravidel vyuZiti Al.

Zaci jsou povinni respektovat autorska prava pfi vyuziti materiald, dat nebo softwarovych fegeni
v ramci svych Skolnich projektd, a to véetné téch, které vyuzivaji Al.

Zéci maji pravo na uzndni jejich prace a usili, i pokud vyuzivaji Al k dosaZeni svych vysledkii
Pokud je Al vyuZita k vytvoreni nebo pomoc pfi vytvafeni prace, musi byt toto pouZiti spravné
a jasné citovano v ramci prace. Plagidtorstvi, véetné pouziti Al k vytvafeni nebo modifikaci dél,
které jsou pak prezentovany jako vyhradné studentovo dilo, je striktné zakazano. To se tyka jak
pfimého kopirovani, tak i modifikace origindiniho obsahu bez nélezitého citovani pivodniho
zdroje.

10.6 Podminky hodnoceni zaka na vysvédceni

10.6.1 Zaci maturitnich obor( vzdélani

a)

b)

d)

Zak je hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu v predmétech teoretického vyucovani,

jestlize

- celkovd omluvena a neomluvena absence nepresahne 30 % doby teoretického vyucovani
v pololeti Skolniho roku,

- celkovd omluvena a neomluvend absence presahne 30 % doby teoretického vyucovani
v pololeti Skolniho roku, vznikla absence byla disledkem dlouhodobé nemoci a podle zjisténi
vyutujiciho daného predmétu Zak ziskal potfebné znalosti a dovednosti (tj. minimalné na
trovni stupné klasifikace 4- dostateény

- v pribéhu pololeti ziskd v daném pfedmétu min. ¢tyfi pribéiné znamky z pisemného nebo
Ustniho zkouseni a Gspésné vykona pololetni test z uciva daného pololeti

Jestlize Zak nesplni podminky hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédéeni v pfedmétech

teoretického vyucovani, je z daného pfedmétu nehodnocen a je hodnocen v nahradnim terminu.

Zak je hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu v pfedmétech praktického vyuéovéni, jestlize

- jestlize celkova omluvend a neomluvena absence nepresahne 30 % doby odborného vycviku

nebo doby vyucovani v predmétu Odborna praxe v daném pololeti.

- v prubéhu pololeti ziskd min. pét prabéinych zndmek z pfedvedenych praktickych ¢innosti a
uspésné vykona ohodnocenou soubornou praktickou ¢innost z uciva daného pololeti

Jestlize zak nesplni podminky hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédéeni z odborného vycviku
a predmétu Odborna praxe, je z odborného vycviku a predmétu odborna praxe nehodnocen a je
hodnocen v nahradnim terminu.

10.6.2 Zaci ucebnich obort

a)

Zak je hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu v predmétech teoretického vyucovani,
jestlize
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b)

c)

d)

- celkova omluvend a neomluvena absence nepresahne 40 % doby teoretického vyucovani
v pololeti Skolniho roku,

- celkova omluvena a neomluvena absence piesahne 40 % doby teoretického vyucovani
v pololeti Skolniho roku, vznikld absence byla disledkem dlouhodobé nemoci a podle
zjisténi vyucujiciho daného predmeétu zak ziskal potfebné znalosti a dovednosti.

- v pribéhu pololeti ziskd min. tfi priibéiné znamky z pisemného nebo Ustniho zkouseni a
uspésné vykond pololetni test z u¢iva daného pololeti

Jestlize Zak nesplni podminky hodnoceni vysledk( vzdélavani na vysvédéeni v pfedmétech
teoretického vyucovani, je z daného pfedmétu nehodnocen a je hodnocen v ndhradnim terminu.

Zak je hodnocen na vysvédéeni z odborného vycviku a pfedmétu odbornd praxe, jestlize

- celkova omluvend a neomluvend absence nepfesahne 35 % doby odborného vycviku nebo
doby vyucovani v predmétu Odborné praxe v pololeti $kolniho roku.
- v prubéhu pololeti ziskd min. pét pribéznych znamek z pfedvedenych praktickych €innosti

Jestlize zak nesplni podminky hodnoceni vysledkid vzdélavéni na vysvédéeni z odborného vycviku
a predmétu Odborna praxe, je z odborného vycviku a predmétu odborna praxe nehodnocen a je
hodnocen v ndhradnim terminu.

10.7 Prubéh a zpusob hodnoceni zakl dalkového studia

a)
b)

Vzdélavani zakh dalkového studia probiha podle predem stanoveného rozpisu konzultaci,

Vysledky vzdélavani zakd jsou hodnoceny podle stejnych kritérii pribéiného hodnoceni a
hodnoceni na vysvédceni, které se pouZivaji u Zak( denni formy vzdélavani.

10.8 Prabéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu

a)

b)

Vzdélavani Zakd podle individudiniho vzdélavaciho pléanu probiha podle pravidel danych
individualnim vzdélavacim planem.

Vysledky vzdélavani Zdka jsou hodnoceny podle stejnych kritérii pribézného hodnoceni a
hodnoceni na vysvédceni, které se pouiivaji u Zakd nevzdélavajicich se podle individualniho
vzdélavaciho planu.

10.9 Hodnoceni zaka v nahradnim terminu

a)

b)

c)

Je-li Zdk na vysvédéeni za prvni nebo druhé pololeti nehodnocen, je hodnocen v ndhradnim
terminu.

Termin hodnoceni v nahradnim terminu za prvni pololeti $kolniho roku uréi feditelka skoly tak,
aby hodnaceni v ndhradnim terminu probéhlo do 30. 6. daného $kolniho roku.

Termin hodnoceni v nahradnim terminu za druhé pololeti skolniho roku urci feditelka 3koly tak,
aby hodnoceni v nahradnim terminu probéhlo do 31. 8. daného $kolniho roku.
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d) O terminech hodnoceni v nahradnim terminu je Zak, zakonny zastupce Zdka nebo zletily Zak
informovovan prostfednictvim platformy EduPage

e) Hodnoceni v nahradnim terminu z pfedmétl teoretického vzdélavani predstavuje Ustni nebo
pisemna zkouska probraného uéiva daného hodnoticiho obdobi

f) Hodnoceni v ndhradnim terminu z pfedmétu Télesna vychova pfedstavuje praktické predvedeni
sportovnich aktivit za dané pololeti

g) Hodnoceni v nahradnim terminu z odborného vycviku a pfedmétu Odborna praxe pfedstavuje
praktické predvedeni odbornych kompetenci uciva daného hodnoticiho obdobi

h) Hodnoceni v nahradnim terminu zajistuje Ucitel daného predmétu

i) Vysledky Zdka ziskané v ramci hodnoceni v nahradnim terminu jsou hodnoceny podle kritérii
prubéziného hodnoceni

i) Hodnoceni ziskané v ramci hodnoceni v ndhradnim terminu je znamkou, které je uvedend na
vysvédceni

k) Jestlize zak neni hodnocen v ndhradnim terminu za prvni pololeti $kolniho roku, je za prvni
pololeti skolniho roku celkové ,,nehodnocen”

1) Jestlize Zak neni hodnocen v ndhradnim terminu za druhé pololeti skolniho roku, je za druhé
pololeti celkové hodnocen ,neprospél”

10.10 PrizpGsobeni pravidel hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka

podminkam Zaka pro dobu vzdélavani distanc¢nim zplUsobem

a) Vzdélavani distanénim zpisobem probiha v souladu s RVP a SVP s ohledem na konkrétni situaci
zaka Skoly. Distancni vzdélavani prizpisobi $kola podminkam kazdého jednotlivého Zaka.

b) Pfi hodnoceni Zaka se zohledni:

snaha Zdki o pravidelnou préci ve vzdélavani na dalku a odevzdavani Gkoll a vystupl;

samostatnd prace Zakd a samostudium béhem vzdélavani na dalku a jeji vysledky;

zvladnuti technologif a pravidel pro préci s technologiemi potfebnymi pro vzdélavani na dalku;

v pfipadé nespoluprace zaka v pribéhu distancni vyuky, lze Zdka nehodnotit.

10. 11 Komisionalni zkouska

10.11.1 Pripady konani komisionalni zkousky

a) Komisionalni zkousku kona Zak v téchto pfipadech:
- kona-li Zak komisionalni pfezkouseni

- kona-li Zak opravnou zkousku

b) Komisionalni zkousku mize zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

10.11.2 Komisionalni prezkouSeni
a) Ma-li zastupce nezletilého Zaka nebo zletily Zak pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, maze do tfi pracovnich dnt ode dne, kdy se o hodnoceni
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b)

c)

d)

e)

f)

prokazatelné dozvédél, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dnil od vydani vysvédéeni, pozadat
reditele Skoly o pfezkoumdni vysledki hodnoceni 3aka.

Nejedna-li se o pfedméty vychovného zaméreni nebo hod noceni chovani, feditelka 3koly nafidi
komisionalni prezkouseni #aka, které se kona nejpozdéji do 14 dni od doruéeni #4dosti nebo v
terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem #4ka.

Komisi pro prezkouseni Zdka jmenuje Feditel Skoly, komise je tfi¢lennd; tvori ji pfedseda,
kterym je zpravidla feditel $koly nebo jim povéreny ucitel, zkousejici ucitel, jimi je zpravidla
vyucujici daného predmétu, a prisedici, ktery ma aprobaci pro ty? nebo pfibuzny predmét.
Klasifikacni stupe urci komise vétsinou hlast. O komisiondini zkougce se pofizuje protokol.
Komise Zaka pfezkousi neprodlené, nejpozdéji do 14 dnii od doruéeni Zadosti; neni-li mozné
Zaka pro jeho nepfitomnost v tomto terminu prezkoudet, mize reditel $koly stanovit novy
termin k pfezkouseni pouze vyjimeéné, a to ze zavainych divod.

Komise hodnoti vysledky Zaka podle kritérii priibéZného hodnoceni vysledki vzdélavani zaka a
hodnoceni zaka na vysvédéeni danych $kolnim Fadem.

Vysledek prezkouseni, ktery je koneény, sdéli Feditel Skoly prokazatelnym zplisobem zastupci
zdka, dalsi prezkouseni 7aka je nepfipustné.

10.11.3 Opravna zkougka:

a)

b)

f)

g)

Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych pfedmétd, nebo zak,
ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych pfedmétd vyuéovanych
pouze v prvnim pololeti, kona z téchto predmétd opravnou zkougku nejdrive v mésici srpnu,
pokud se zletily Zak nebo zékonny zdstupce nezletilého #ika nedohodnou s reditelem Skoly na
drivéjsim terminu, nejpozdéji viak do konce prisludného Skolniho roku v terminu stanoveném
feditelem 3koly. V pfipadé #dka posledniho roéniku vzd&lavani vyhovi feditel Skoly zadosti o
drivéjsi termin vidy.

Nemuze-li se zak z vaznych divodi dostavit k opravnym zkouskdm, umozni mu feditel skoly
vykonani opravnych zkousek nejpozdéji do 30. zafi; do té doby navitévuje podminéné
nejblizsi vyssi roénik.

Zak mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.

Komisi jmenuje feditel 3koly, komise je t¥iclenna; tvori ji pfedseda, kterym je zpravidla feditel
Skoly nebo jim povéreny ucitel, zkousejici ucitel, jimz je zpravidla vyucujici daného predmétu,
a pfisedici, ktery ma aprobaci pro tyz nebo pfibuzny pfedmét. Klasifikaéni stuperi uréi komise
vétsinou hlasi. O komisiondlni zkousce se pofizuje protokol.

Vysledky Zéka ziskané béhem opravné zkousky jsou hodnoceny podle kritérii prib&2ného
hodnoceni vysledki vzdélavani zéka a hodnoceni 7aka na vysvédceni.

Nedostavi-li se zdk k opravnym zkouskam ve stanoveném terminu nebo nevykond opravnou
zkousku Uspésné, neprospél.

Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky vcetné slozeni komise pro komisionalni
zkoudky, terminu konani zkousky a zplsobu vyrozuméni 7ika a zakonného zastupce
nezletilého Zdka o vysledcich zkousky stanovi feditel Skoly a zvefejni je na pFistupném misté
ve Skole.
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h) O terminu opravné zkousky je Zék prokazatelné informovan pfi osobnim prevzeti vysvédceni.
Zakonny zastupce Zaka je o terminu opravné zkousky Zdka informovan prostfednictvim
platformy EduPage.

10. 12 Konani a hodnoceni zavérecné zkousky

a) Zak vykona zavére¢nou zkousku Uspéing, pokud Uspé3né vykonad vSechny zkousky, které jsou jeji
soucasti.

b)  V pfipadé, Ze Zak zkoudku, ktera je soutasti zavéreéné zkousky, vykonal netuspé&iné, miize konat
opravnou zkousku, a to nejvyse dvakrat z kazdé zkousky.

c) Pokud se Zak ke zkousce nedostavi a svou nepfitomnost Fadné omluvi nejpozdéji do 3 pracovnich
dnii od konani zkousky pfedsedovi zkusebni komise nebo nekond zavéreénou zkougku z divodu
neukonceni posledniho roéniku vzdélavani, ma pravo konat nahradni zkougku v terminu
stanoveném zkuSebni komisi. Nedodrieni stanovené Ihiity mlZe v zavainych piipadech
predseda zkuebni komise prominout. Kondnim néhradni zkousky neni dotéeno pravo #ika konat
opravnou zkousku.

d)  Jestlize se Zdk ke zkousce bez fadné omluvy nedostavil, jeho omluva nebyla uznana nebo byl ze
zkousky vyloucen, posuzuje se, jako by zkousku vykonal nedsp&sné.

e) Zaveérecnou zkousku Ize vykonat nejpozdéji do 5 let od Gspéiného ukonéeni posledniho roéniku
vzdélavani.

f) Zku3ebni komise rozhoduje o klasifikaci zaka z jednotlivych zkougek na navrh &lent zkugebni
komise hlasovanim. PFi rovnosti hlast rozhoduje hlas pfedsedy zku$ebni komise.

g) Opravné zkousky a zkousky v nahradnim terminu se konaji v mésicich zafi a prosinec daného
kalendarniho roku na zakladé pfikazu Feditele Zkoly k Zavérecné zkousce.

h)  Zak oznami fediteli 8koly pisemné, ve kterém terminu chce opravnou zkousku nebo zkousku
v ndhradnim terminu konat. Ozndmeni musi byt doruceno fediteli 3koly nejpozdéji 1 mésic pfed
konanim zkousky.

10.13 Konani a hodnoceni maturitni zkousgky

10.13.1 Podminky konani maturitni zkousky

a) Zkousky spolecné ¢asti maturitni zkousky mize 74k konat, pokud tspésné ukonéil posledni ro¢nik
stiedniho vzdélavani.

b)  Obhajobu maturitni prace a zkousky konané formou Ustni zkousky konad 73k po Uspéiném
ukonceni posledniho roéniku vzdélavani.

c) Zak muze konat profilovou &st maturitni zkousky i v pfipadé, Ze nevykonal spole¢nou &ést
maturitni zkousky Gspésné.

d)  Maturitni zkouku Ize vykonat nejpozdéji do 5 let od Uspésného ukonéeni posledniho roéniku

vzdélavani ve stfedni Skole.

10.13.2 Nabidka zkousek, podrobnosti konani zkousek, hodnoceni zkougek

a)

Reditel $koly ur&i nabidku povinnych a nepovinnych zkousek podle ramcového a %kolniho
vzdélavaciho programu, véetné formy a témat téchto zkousek, a zvefejni toto své rozhodnuti na
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b)

e)

f)

g)

vefejné pfistupném misté ve Skole a soucasné téZ zplsobem umoziiujicim dalkovy pfistup, a to
nejpozdéji 7 mésich pred konanim prvni zkousky profilové &asti maturitni zkougky.

Konkrétni délku kondani a rozsah textu pisemné prace, maturitni seznam literarnich dél a kritéria
pro sestaveni Zakovského seznamu literdrnich dél, podrobnosti o délce obhajoby maturitni prace,
délce a zpisobu konani pisemné zkousky a praktické zkousky feditel skoly zvefejni spolu s
nabidkou zkou3ek profilové &asti maturitni zkousky nejpozdéji 7 mésicti pred konanim prvni
zkousky profilové Easti maturitni zkousky na vefejné pfistupném misté ve $kole i zplisobem
umoznujicim dalkovy pristup.

Pro konani pisemné prace a pisemné zkousky stanovi feditel $koly zplisob zaznamu vytvafeného
textu a seznami s timto rozhodnutim Zéky nejpozdéji 2 mésice pfed konanim prisluiné zkousky
na vefejné pfistupném misté ve Skole i zpisobem umozfiujicim délkovy pFistup.

Kritéria hodnoceni zkou3ek spolecné Casti maturitni zkousky stanovi a zvefejiiuje MSMT
zplsobem umoiZnujicim dalkovy pfistup do 31. bfezna roku, v némi se maturitni zkougka kona.
Hranici Uspé3nosti didaktickych test uvede Centrum v testovych sesitech didaktickych test.
KaZda zkoudka profilové ¢asti je hodnocena zvla3t. Reditel $koly zvefejni schvaleny zpusob
hodnoceni a schvalena kritéria hodnoceni zkousek profilové ¢sti na vefejné pistupném misté
ve Skole a zarovefi zplisobem umoznujicim dalkovy pfistup, a to nejpozdéji pred zacatkem konani
prvni ze zkou$ek profilové ¢asti.

Zkusebni komise rozhoduje o klasifikaci zaka z jednotlivych zkousek na navrh lent zkusebni
komise hlasovanim. Pfi rovnosti hlasl rozhoduje hlas pfedsedy zkuSebni komise.

10.13.3 Opravna a nahradni zkouska

a)

b)

c)
d)

e)

V pfipadé, Ze Zdk povinnou zkousku spole¢né ¢asti nebo profilové &asti maturitni zkousky vykonal
nedspéiné, mize konat opravnou zkousku, a to nejvyse dvakrat z kazdé zkousky.

Pokud se Zak ke zkoudce nedostavi a svou nepfitomnost fadné omluvi nejpozdéji do 3 pracovnich
dni od terminu konani zkousky fediteli $koly, ma pravo konat ndhradni zkougku v terminu
stanoveném provadécim pravnim predpisem. Nedodrieni stanovené |hiity mize v zavaznych
pripadech feditel Skoly prominout. Konanim nahradni zkousky neni dotéeno pravo Zaka konat
opravnou zkous$ku.

Kona-li zik opravnou nebo nahradni zkousku, kona pouze tu &st zkousky, v niz neuspél nebo
ji nekonal.

JestliZe se Zak ke zkouSce bez fadné omluvy nedostavil, jeho omluva nebyla uznana nebo pokud
byl ze zkousky vyloucen, posuzuje se, jako by zkouku vykonal netspésné.

Opravné zkousky a zkousky v ndhradnim terminu se konaji v mésici zafi daného kalendafniho
roku na zakladé pfikazu feditele Skoly k Maturitni zkou&ce.

11. Hodnoceni chovani zaka

11.1 Zpusob hodnoceni chovani zaku

a)

b)

K hodnoceni chovani zaku se pouziva klasifikace.

K hodnoceni chovani Zaki se pouZiva slovni hodnoceni, jestlize to doporuci $kolské poradenské
zafizeni.
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11.2 Hodnoceni chovani zaka klasifikaci
11.2.1 Stupné hodnoceni zaka klasifikaci

Chovani zdka je hodnoceno stupni:

- 1 - velmi dobré
- 2 - uspokojivé
- 3 - neuspokojivé

11.2.2 Osoba, ktera hodnoti chovani 3aka

a) V pfipadé hodnoceni chovéni zéka stupném ,1-velmi dobré” hodnoti chovani 7aka tfidni uéitel.

b) V pfipadé hodnoceni chovani Zdka stupném ,,2-uspokojivé” a »3-neuspokojivé” hodnoti chovani
Zdka feditelka Skoly po projednani v pedagogické radé. Hodnoceni chovani 7aka stupném ,2-
uspokojive” a ,,3-neuspokojivé” navrhuje reditelce tfidni ucitel.

11.2.3 Kritéria hodnoceni chovani zaka klasifikaci
1 - velmi dobré

Zak se ve $kole i na mimoskolnich akcich chova v souladu s pravnimi a moralnimi normami profilu Zaka
stfedni Skoly a ustanovenimi $kolniho fadu. Tento stuperi je moZné hodnotit chovani dka, ktery se sice
dopusti meéné zavaznych provinéni proti Skolnimu fadu, ale je pFistupny vychovnému piisobeni a svoje
chyby uvédoméle prekonava a napravuije.
2 — uspokojivé
Zak
a) se dopusti zavaZnéjSiho pfestupku proti 3kolnimu fadu, nebo v méné zavainych pripadech
opétovné porusuje $kolni fdd, a to i po pfedchézejicich napomenutich zejména:
- za hrubé slovni a imysIné fyzické utoky viéi pracovnikiim 3koly a spoluzakam,
- za falSovéni dokladi omlouvajicich nepfitomnost ve ékole,
- za umysiné pozménéni programového vybaveni $kolnich pocitaét a $kolni poditatové sité,
- za koufeni v prostorach Skoly a aredlu $koly, na mimoskolnich akcich,
- za manipulaci s mobilnim telefonem v pribéhu hodiny, pofizovani audio a video nahravek

osob,
b) ma neomluvenou absenci, kterou zavinil, presahujici v hodnoceném obdobi 30 hodin.

3 - neuspokojivé

Zak

a) hrubym zpGsobem porusil $kolni fad, jeho chovani ve $kole je v pfikrém rozporu s pravnimi ¢i
moralnimi normami nebo se dopustil tak zévainych provinéni, Ze je jimi ohrozena vychova
ostatnich Zaki nebo bezpecnost a zdravi jinych osob, zejména

- umysinym a nepravdivym obvifiovanim spoluzakd, pedagogickych pracovnikt a
nepedagogickych pracovnik
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- hrubym chovanim a psychickou ¢i fyzickou Sikanou spoluzaki, pedagogickych pracovnikii a
nepedagogickych pracovnik(

- umyslnym zplsobenim Gjmy na zdravi jiné osobég,

- kradeZi ve skole a na smluvnich pracovistich, dmyslnym poskozenim inventafe, uéebnich
pomucek, nafadi, materidlu a osobniho vlastnictvi jiné osoby,

- propagaci rasové a naboienské nesnasenlivosti,

- prokazanym drzenim, distribuci a uzivanim drog, alkoholu a jinych omamnych latek ve $kole,
na smluvnich pracovistich, nebo pfi skolnich akcich,

- vstupem do skoly, na smluvni pracovisté a Skolni akce pod vlivem navykovych latek

b) ma neomluvenou absenci, kterou zavinil, pfesahujici v hodnoceném obdobi 40 hodin.

12. Celkové hodnoceni Zéka na vysvédéeni

a) Celkové hodnoceni Zzdka se na vysvédceni vyjadFuje stupni:
- prospél(a) s vyznamenanim,
- prospél(a),
- neprospél(a),
- nehodnocen(a).

b) Zék prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace v 2z3dném povinném predmétu horsi nez stupen
2 - chvalitebny a primeérny prospéch z povinnych pfedméti neni hori nez 1,50 a chovani je
hodnoceno jako velmi dobré.

¢) Zék prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 -
nedostatecny.

d) Zak neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadfena stupném 5 -
nedostatecny nebo neni-li Zik hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého pololeti.

13. Vychovna opatreni

13.1 Pochvaly a jind ocenéni

Tridni ucitel, feditel Skoly po projednani na pedagogické radé mbze udélit za mimofadny projev
humannosti, obanské a Skolni iniciativy, za zasluiny nebo state¢ny ¢in, za dlouhodobou Gsp&$nou praci
pochvalu nebo jiné ocenéni (dale jen ,pochvala“). Pochvalu udéluje Zékovi pfed kolektivem tfidy tidni
ucitel nebo Feditel Skoly. Pochvala se udéluje zpravidla pisemnou formou. Pochvaly a jind ocenéni se
zaznamenavaji do elektronické pedagogické dokumentace — programu EduPage.

13.2 Kazenska opatieni
13.2.1 Napomenuti tridniho ucitele

a)  Tridni ucitel uloZi Zékovi napomenuti tfidniho uéitele zejména z nasledujicich déivodi
- neomluvena absence Zdka, kterou Zak zavinil, v rozsahu do 10 neomluvenych hodin,
- nepfipravenost na vyuku (nenoseni pomicek),
- vpfipadé zletilého Zika nedoloZeni divodu do 3 kalendafnich dnli od pocatku jeho
nepredvidané nepfitomnosti,
- neukaznéné chovani v hodinach a o pfestavkach,
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b)

opakované neomluvené pozdni pfichody-
Napomenuti se uklada pred kolektivem tfidy.

13.2.2 Duatka tridniho ucitele

a)

b)

Tridni ucitel ulozZi ditku tfidniho uéitele Zdkovi zejména z nasledujicich divod

- neomluvena absence Zaka, kterou Zak zavinil, v rozsahu do 20 neomluvenych hodin,

- opakovani chovani, za které jiz bylo uloZeno napomenuti tfidniho uéitele,

- umyslné naruSovani vyuky,

- nerespektovani pfikazu pedagoga,

- umysiné zneCistovéni prostor 3koly (nepfezouvéni, konzumace pokrml a napoji
v odbornych uéebnach),

- nevhodné chovani vii¢i spoluzékim, zaméstnancm $koly i ostatnim dospélym osobam ve
Skole,

- podvody a lhani.

Datka tfidniho ucitele se uklada pred kolektivem t¥idy.

13.2.3 Ditka reditele

a)

b)

Reditel uloZi diitku feditele zakovi po projednéni v pedagogicke radé, a to zejména z nésledujicich
divod

neomluvend absence Zaka, kterou Zak zavinil, v rozsahu do 30 neomluvenych hodin,
poruseni zékazu no3eni pyrotechniky a dalSich nebezpeénych predmétli ohrozujicich zdravi,
za nepovolené opusténi budovy Skoly nebo $kolni akce,

za neposlechnuti pokyni ucitele pfi Skolnich akcich.

Ditka feditele se uklada pred kolektivem tFidy.

13.2.4 Vylouceni nebo podminéné vylouceni ze skoly

a)

b)

c)

d)

e)

V pfipadé zvlasté zavainého zavinéného poruseni povinnosti stanovenych $kolskym zakonem
reditel vylouci Zéka ze Skoly.

Reditel $koly mtiZe v pfipadé zdvazného zavinéného porudeni povinnosti stanovenych 3kolskym
zdkonem nebo Skolnim fadem rozhodnout o podminéném vyloueni nebo o vylouceni #aka ze
Skoly.

V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel $koly zkudebni Ihiitu, a to nejdéle na dobu
jednoho roku,

Dopusti-li se zak v pribéhu zkusebni Ihity dalSiho zavinéného porueni povinnosti stanovenych
Skolskym zakonem nebo $kolnim Fadem, mize feditel $koly rozhodnout o jeho vylouceni.

Zdka Ize podminéné vyloutit nebo vyloutit ze koly pouze v pfipadé, Ze splnil povinnou 3kolni
dochazku.
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14.

14.1
a)

Provoz a vnitini rezim Skoly

Provoz pracovisté Petrovice u Karviné
Zacatek provozu $kolni budovy je v 7.00 hodin a konec provozu je v 15.00 hodin v pondéli, stfedu,
Ctvrtek a patek. Zacéatek provozu $kolni budovy je v 7.00 hodin a konec provozu je v 19.00 hodin
v utery.
V dobé provozu je umoZnén vstup a odchod hlavnim vchodem zaji§ténym recepci.
V dobé vyuéovani nebo pfestavek mezi vyucovacimi hodinami Zaci opoustéji budovu poté, co na
recepci pfedloZi propustku.

14.2 Provoz skolnich dilen Petrovice

Zacatek provozu 3kolnich dilen je v 7.00 hodin a konec provozu je v 15.00 hodin.

V dobé provozu je umoznén vstup a odchod hlavnim vchodem zajistény dohledem UOV.

V dobé vyucovéni nebo piestavek mezi vyucovacimi hodinami Zaci opoustéji budovu poté, co na
vratnici predloZi propustku.

14.3 Provoz pracovisté Havirov

c)

Provoz pracovisté je od 6:45 h do 15 hodin.

Vstup do budovy je otevien od 6:45 h do 8:00 h a od 8:40 h do 8:50 h. Ve zbyvajici dobé je vstup
do budovy uzaméen, Zci a ostatni osoby vstupuji do budovy pfes sekretariat.

V dobé vyucovani nebo prestavek mezi vyucovacimi hodinami Zici opoustéji budovu poté, co
sekretarce nebo Skolnikovi pfedloZi propustku.

14.4  Provoz pracoviste Orlova

a)

Zacatek provozu 3kolni budovy je v 6.45 hodin a konec provozu je v 15.00 hodin v pondéli, utery,

Ctvrtek a patek. Zacatek provozu Skolni budovy je v 6.45 hodin a konec provozu je v 19.00 hodin
ve stredu.

b) Vstup do budovy je otevien od 6:45 h do 8:10 h a od 8:40 h do 8:50 h. Ve zbyvajici dobé je vstup
do budovy uzamcen, Zaci a ostatni osoby vstupuji do budovy pfes recepci.

c) V dobé vyuCovani nebo prestdvek mezi vyutovacimi hodinami Zici opoustéji budovu poté, co
Skolnikovi/Skolnici predlozi propustku.

14,5 Rezim teoretického vzdélavani

a)

Doba vyucovacich hodin a prestavek v dobé prezenéniho teoretického vzdélavani pro denni a
délkovou formu (vfetné doby prestavky mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim) je
nasledujici:

0. hodina 7:05-7:50 45 minut
prestdvka 7:50 - 8:00 10 minut
1. hodina 8:00-8:45 45 minut
prestavka 8:45 — 8:55 10 minut
2. hodina 8:55 - 9:40 45 minut
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prestavka 9:40 - 9:55 15 minut
3. hodina 9:55 - 10:40 45 minut
prestavka 10:40 - 10.50 10 minut
4. hodina 10:50 - 11:35 45 minut
poledni 10:35 - 12:05 30 minut
prestavka

5. hodina 12:05 -12:50 45 minut
prestavka 12:50 - 13:00 10 minut
6. hodina 13:00 - 13:45 45 minut
prestdvka 13:45 - 13:55 10 minut
7. hodina 13:55-14:40 45 minut
prestavka 14:40 — 14:45 5 minut
8. hodina 14:45 —-15:30 45 minut
prestdvka 15:30 - 15:35 5 minut
9. hodina 15:35 -16:20 45 minut
prestavka 16:20 - 16:25 5 minut
10. hodina 16:25-17:10 45 minut
prestéavka 17:10-17:15 5 minut
11. hodina 17:15-18:00 45minut
prestavka 18:00-18:10 10 minut
12. hodina 18:10-18:55 45 minut

Informace o dobé online synchronniho vzdélavéani v dobé vzdélavani distanénim zplisobem jsou
sdéleny Zakim a jejich zakonnym zdstupcim prostfednictvim EduPage bez zbytecného odkladu.
Doba online synchronniho vzdélavani respektuje psychohygienicka pravidla ¢innosti online.

ReZim praktickeho vyucovani
Praktické vyucovani probiha jako odborny vycvik, laboratorni cviéeni, uéebni praxe, odborna
praxe.
Odborné praxe muze byt uskuteériovéna i v obdobi $kolnich prazdnin po dobu stanovenou SVP.
Praktické vyucovani se uskutecriuje ve Skole nebo na pracovistich fyzickych nebo pravnickych
osob, které maji opravnéni k Cinnosti souvisejici s danym oborem vzdélani a uzavrely se $kolou
smlouvu o obsahu a rozsahu praktického vyucovani a podminkéch pro jeho konani.
Na Zaky se pfi praktickém vyu€ovani vztahuji ustanoveni zakoniku prace, ktera upravuji pracovni
dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, péci o zaméstnance a pracovni podminky Zen a
mladistvych, a dalsi predpisy o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pri préci.
Délka praktického vyucovani

1. ro¢nik max. 6 hodin denné,

2. ro¢nik max. 7 hodin denné

3. roénik max. 7 hodin denné

4. ro¢nik max. 7 hodin denné

Vyucovaci hodina trvd 60 min.
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15.
ochrany pfed socidlné patologickymi jevy a pred projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili

Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku a jejich

15.1 Zakladni udaje o komplexnim zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi 23kd a

prevence socialné patologickych jeva

15.1.1 Zakladni zpusoby komplexniho zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zak{
Bezpecnost a ochrana zdravi Zdkd (déle jen ,BOZ") je zajisténa kombinaci divodné pouZitych zpiisobi
zajidténi BOZ, a to zejména

informovanim, udélovanim pokyni a poucenim o pravidlech bezpe¢né &innosti a bezpeéného
chovani ve Skole a jednotlivych pracovistich,

fadnym vykondvanim pfimé pedagogické cinnosti v dobé vyuéovani a fadnym vykonem
dohledu nad Zaky v dobé prestavek,

stanovenim dostate¢ného poctu ucitell, resp. jinych pedagogickych pracovniki
vykonavajicich pfimou pedagogickou innost pfi pobytu Zakii mimo budovu $koly a areélu
Skoly, pfi specifickych cinnostech (napf. sportovnich, prace v dilnach) nebo pfi pobytu zaké v
prostredi narotném na zajisténi bezpeénosti,

dislednou spolupraci $koly a smluvnich pracovidt v oblasti zajisténi BOZ pfi praktickém
vyucovani,

dislednym zjistovéni zdravotni zpdsobilosti zak( a respektovanim Iékafského posudku,
poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedki 2akim a diislednym pozadovanim
jejich pouzivani,

urcenim a dodrZovanim podminek vstupu 23k, jejich zdkonnych zéstupci a jinych osob do
aredlu Skoly a na jednotlivd pracovisté,

zavedenim efektivniho postupu hldseni Skolnich trazli a okamZitého poskytnuti prvni pomoci,
pfiméfenym vybavenim Skoly a jednotlivych pracovist |ékdrni¢kami.

15.1.2 Zakladni zpusoby zajisténi ochrana pred socialné patologickymi jevy, pred projevy

diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

Ochrana pfed socidlné patologickymi jevy, projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili je zaji§téna
zejména

prevenci v ramci vlastniho vzdélavani zakd,

zakazem pouZivani mobilnich telefon( a jinych elektronickych zafizeni v dobé vzdélavani a
prestavek a na mimoskolnich akcich, ktery je adresovan zakim,

zékazem pofizovani audio a videozdznam( v dobé vzdélavani a prestavek a na mimogkolnich
akcich, ktery je adresovan Zakiim,

soustavnou ¢innosti viech pedagogickych a nepedagogickych pracovniki zaméfenou na
rozpoznavani pocatecniho stadia Sikany, pfipadné bezpeéného a odborného rozkryti a feseni
Sikany mezi zaky,
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spolupraci s Zaky, zdkonnymi zastupci Zakl a Skolnim poradenskym pracovistém a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi,
systematickym vytvafenim pozitivniho socidlniho klimatu ve Skole.

15.1.3 Pravidla vstupu do budovy a odchodu 7ak( béhem vyucovani

a)
b)

<)

d)

e)

f)

g)

pracovisté Petrovice u Karviné

Z4ci a ostatni osoby vstupuji do arealu prostorem vjezdu, ktery je nepretriité stfezen vratnym.
Vsichni Zaci a dalsi osoby vstupuji do budovy hlavnim vchodem vybavenym recepci. Dalsi osoby
vstupuji do budovy pouze poté, co jsou zaevidovani na recepci.

Jestlize Zak odchdzi z budovy béhem vyucovani, je povinen predloZit propustku na recepci.

pracovisté Havirov

Zéci a ostatni osoby vstupuji do arealu hlavnim vchodem, ktery je nepfetriité stiezen skolnikem
nebo osobou vykonavajici dohled. Dalsi osoby vstupuji do budovy pouze poté, co jsou
zaevidovani na recepci.

Jestlize zak odchazi z budovy béhem vyucovani, je povinen predloZit propustku na sekretariaté
sekretarce Skoly.

pracovisté Orlova

Z4ci a ostatni osoby vstupuiji do arealu hlavnim vchodem, ktery je nepretriité stfeien kolnikem
nebo osobou vykondvajici dohled. DalSi osoby vstupuji do budovy pouze poté, co jsou
zaevidovani na recepci.

Jestlize zak odchazi z budovy béhem vyucovani, je povinen predlozit propustku na recepci.

15.1.4 Pravidla vstupu do budovy a odchodu Zaku béhem vyucovani — uénovské dilny

a)
b)

c)

Petrovice
Do budovy uériovskych dilen se vstupuje pouze hlavnim vchodem.
Vstup zakonnych zastupcl zakd, rodicu a jinych osob je hla$en na vratnici arealu. Dale je hlasen
vratnym kvalifikované osobé, kterd jim umozni vstup do dilen a soucasné se spolu s nimi
v dilndch pohybuje az do opusténi objektu dilen.
Jestlize Zak odchazi z budovy béhem vyucovani, je povinen predloZit propustku na vratnici nebo
recepci

15.1.5 Pokyny a dohled nad zaky

a)

b)

d)

Zéci jsou prokazatelné pouceni o pravidlech BOZ vidy na zac¢atku $kolniho roku t¥idnim ucitelem
dle osnovy Skoleni, schvalené osobou odborné zplsobilou z problematiky BOZ.

Z4ci jsou prokazatelné pouceni o pravidlech BOZ vzdy pied procvi¢ovanim nového tématu dle
SVP ucitelem OV (zapis o $koleni BOZ je zapsan do zaznamu $koleni BOZ dil A/B) a pied
nastupem na odbornou praxi na smluvnich pracovistich pfislusnym vedoucim ucitelem OV —dle
organizace OV a povérenou osobou smluvni organizace.

Dohled nad Zaky vykonavaji zaméstnanci podle rozpisu dohledd.

Dohled nad zidky na smluvnich pracovistich vykonavaji instruktofi podle smlouvy o praktickém
vyucovani.
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15.1.6 Osobni ochranné pracovni prostifedky
Z&kam jsou poskytovany osobni ochranné prostfedky pfi ¢innostech souvisejicich s praktickym

vyucovanim

15.1.7 HIlaseni drazu, lékarnicky
a)  Zacijsou povinni oznamit ihned, neprodlené jakékoliv poranéni uéiteli dané hodiny, nebo

kterémukoliv pedagogickému pracovnikovi.
b)  Vybavené Iékdrnicky jsou umistény

Lékarnicka je umisténa: | Jméno odpovédné osoby | Lékdrnika je umisténa: | Jméno odpovédné osoby
Truhlafska dilna Liberda Ucebna - Osetfovatel Bajerova

Strojni dilna Krzemiriski Ulebna - Masér Navratil

Svarecska dilna Krzemiriski Zamecnicka dilna Krzeminski

Kabiret TV pleniasnd Kniezkova Dilna instalatér-OR Uliarczyk

brasna

Sekretariat Petrovice Kaniova Sekretariat Orlova Keklakova

Sekretariat Havirov Lankoci Kuchyrika Orlovd Becdkova

Kabinet TV Orlova Witosz Pavilon D Orlova Havif

Sborovna Havifov Lankoci Sborovna Orlovd Keklakova

16. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany Zak(
a) Zak zachazi s majetkem 3koly v souladu s jeho utelem, $etrné; tak, aby nezplsobil Skodu na

majetku.

b) Pokud Zék zpUsobi Skodu na majetku 3koly, uvede majetek do predeslého stavu nebo nahradi
zplsobenou $kodu v penézich.

c) Vyse nahrady 3kody je uréovana v souladu s obéanskym zakonikem.

17,

Zavérecna ustanoveni

a)  Skolni fad nabyva platnosti dne 26. 8. 2024
b)  Skolni fad nabyvé G¢innosti dne 2. 9. 2024
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